OFICIO: 017/2021
ASUNTO: Nombramiento Eventual
Ei Grullg, Jalisco, a 05 de Octubre del 2021

DIF
Municipal
s o ®
Ay 28iLisit e suscribe LAE. IRMA LORENA ZEPEDA CARDENAS, Directora General det Sistema DIF Municipal de
EL GRULL@:’UIIO, Jalisco; Administracion 2018-2021, de conformidad con el Articulo 9 Fraccion |l del Decreto
a Famita, NuEsTROTedh@26 del H. Congreso del Estado de Jalisco, tengo a bien expedir el nombramiento EVENTUAL de

o oe 1 GEFULAR DE TRASPARENCIA a la P. EN D. KARLA LILIAN CHAVEZ PEREZ.

A efecto de dar cumplimiento al articulo 17 de |a Ley para Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus
Municipios, el servidor publico manifiesta los siguientes datos:

l. NOMBRE: KARLA LILIAN CHAVEZ PEREZ

. NACIONALIDAD: MEXICANA
EDAD: 31 ANOS
SEXO: FEMENINO
ESTADO CIVIL: SOLTERA
DOMICILIO: LOPEZ RAYON # 316, DE EL GRULLO, JALISCO

. LOS SERVICIOS QUE DEBAN PRESENTARSE: TITULAR DE TRANSPARENCIA

Iv, EL CARACTER DEL NOMBRAMIENTO: POR TIEMPO DETERMINADO DE 3 MESES

v, £L SUELDO Y DEMAS PRESTACIONES QUE HABRA DE PERCIBIR: UN SUELDO BRUTO DE
$6,800.00 (SEIS MIL OCHOCIENTOS PESOS 00/100 M.N.} MENSUALES, QUE SE LE
CUBRIRAN POR MITAD Y POR QUINCENAS LABORALES VENCIDAS A LOS DIAS QUINCE Y
ULTIMO DE CADA MES QUEDANDO INCLUIDC EN EL MISMO EL PAGO DE LOS DIAS DE
DESCANSO SEMANAL Y DE DESCANSO OBLIGATORIO, ESTANDO OBLIGADO EL TRABAJADOR
A FIRMAR LAS CONSTANCIAS DE PAGO CORRESPONDIENTES.

vl LA DURACION DE LA JORNADA DE TRABAJO: 8 HORAS DIARIAS, DE LUNES A VIERNES POR
LO QUE CONSTITUYE UNA JORNADA SEMANAL DE 40 HORAS QUEDANDO OBLIGADO EL
TRABAJADOR A LABORAR S| EL PATRON LO REQUIERE AUN EN DIAS DE DESCANSO O FUERA
DE HORARIO NORMAL DE TRABAJO.

VL. EL LUGAR EN QUE PRESTARA SUS SERVICIOS: EN LAS INSTALACIONES DE DIF MUNICIPAL,
UBICADA EN EL DOMICILIO INDEPENDENCIA #40 DE EL GRULLO, JALISCO
Vit PROTESTA DEL SERVIDOR PUBLICO: SE ANEXA AL PRESENTE NOMBRAMIENTO
IX. LUGAR EN QUE SE EXPIDE: EL GRULLO, JALISCO.
X. FECHA EN QUE DEBE EMPEZAR A SURTIR EFECTOS: A PARTIR DEL 05 DE OCTUBRE AL 31 DE
DICIEMBRE DEL 2021.
T XI. NOMBRE Y FIRMA DE QUIEN LO EXPID:

CARDENAS
EMA DIF MUNICIPAL

LAE. IRMA LORE
DIRECTORA GENERAL

Con fundamento en el Articulo 63 de la Ley de Goblernoly la Administracion Pablica Municipal, la Presidenta del
Sisterna DIF de El Gruilo, jalisco; Certifica y da fe,

MTRA. FABIOLA AL RAMIREZ ROBLES
PRESIDENTA DEL SISYEMA DIF MUNICIPAL -

. Gobi Municipal d
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DIF
Municipal EL GRULLO, JALISCO, 05 DE OCTUBRE DEL 2021

% 2021-2024 ¢

E}ME’&E{ELQ Posteriormente la LAE. IRMA LORENA ZEPEDA CARDENAS: Directora General del

m‘gﬂema DIF Municipal de El Grullo, Jalisco; con fundamento en los articulos 17 fraccion IX y 18
dela Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipias, procede a tomar la
protesta de Ley, a la P. EN D. KARLA LILIAN CHAVEZ PEREZ, en |os siguientes términos.

-¢Protesta Usted desempefiar leal y patrioticamente el cargo de TITULAR DE TRANSPARENCIA,
que se le confirig, guardar y hacer guardar la Constitucion Paolitica de los Estados Unidos
Mexicanos, la particular del Estado de Jalisco y las Leyes que de ellas emanen, mirando en todo
momento por el bien y prosperidad de la Nacion y el Estado?

A lo que la interesada respondio: “Sl, PROTESTO", sino lo hiciere asi, que la Nacion y el
Estado me lo demanden.

ATENTAMENTE

EPEDA CARDENAS P. EN D. KARUA LILIAN CHAVEZ PEREZ
L DEL SISTEMA SERVIDOR PUBLICO

LAE. IRMA LORE
DIRECTORA GENE

Con fundamento en el numeral 63 de la Ley de Gobierno y la Administracion Publica
Municipal, la Presidenta del Sistema DIF Municipal de El Grullo, Jalisco, Certifica y da Fe.

/
MTRA. FABIOLA A RA RAMIREZ ROBLES
PRESIDENTA DEL SISTEMA DIF MUNICIPAL

- Gabi Municipald
independencia No. 40, Col. Centro \ 3213870470 EfG:i;r: J;:mc'pa -
,dal
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Mul?ilgpal CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAIO POR TIEMPO DETERMINADO
sl ‘o lel

%M&Ia Ciudad de El Grullo, Jalisco, a 05 cinco dias del mes de Octubre del 2021 dos mil veintiuno,
EL GRUL parecen par una parte El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de El Grullo
o isco, representada en este acto por la LAE. IRMA LORENA ZEPEDA CARDENAS, 2 quien en lo sucesivo
P T——— denominara EL PATRON y por la otra la P. EN D. KARLA LILIAN CHAVEZ PEREZ, a quien en lo
sucesivo se le denominara TRABAJADOR, otorgando CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO
DETERMINADO, lo anterior con base en el articulo 16 y 17 fraccion IV Y V de |a Ley para los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, sujetando el presente contrato al tenor de las siguientes

declaraciones y clausulas: - =~~~ - s r e c s s r e e eeea e

DECLARACIONES

I.- Declara EL PATRCN ser una persona moral publica, encontrarse legaimente como DIRECTORA
del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de €] Grullg, Jalisco, con autonomia, personalidad
juridica y patrimonio propio, lo anterior con base en los articulos 115 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; Articulo 73 de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco v el Articulo 4
numeral 34, y Articulo 38 fraccion |l de la Ley del Gobierno y la Administracion Pablica Municipal del
Estado de lJalisco, con domicilio oficial en la finca marcada con el numero 40 cuarenta de la calle
Independencia, y que estd legalmente autorizado para celebrar el presente contrato en nombre y
representacion de €l Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de El Grullo, Jalisco. -

fl.- Declara La Trabajadora ser Mexicana, mayor de edad, de estado Civil Soltera, originaria de
Autlan de Navarro, Jalisco y vecina de El Grullo, Jalisco, con domicilio en la finca marcada con el numero
316 trescientos dieciséis, de la calle Ldpez Rayon. - - = = - == e e m e e e e e

CLAUSULAS

PRIMERA.- El patron contrata al trabajador, por tiempo determinado y con una duracién de 3
tres meses, a partir del dia 05 cinco de Octubre al 31 treinta y uno de Diciembre del 2021 dos mil

LI T R e e L E LR

SEGUNDA.- El trabajador prestara sus servicios al patrén como Titular de Transparencia,
Pudiendo ser reasignada a cualquier otra area o puesto que el patron designe en cualquier tiempo en
caso de ser necesario o asi demandarlo al servicio publico, otorgando desde este momento el trabajador
su consentimiento para tal efecto. Percibiendo un salario mensual integral que se cubrird por mitad en
quincenas laborabies de la cantidad de: $6,800.00 {Seis mil ochocientos pesos 00/100 M. N). - - - - - - - -~

. Gohierno Municipal de
Independencia No. 40, Col. Centra \. 3213870470 El Grallo, Jal.

C.P. 48740 El Grullo, Jal, 2021 - 2024




Wy Al 2> CUARTA.- Las partes acuerdan que los dias de descanso semanal del trabajador seran los dias
EL GRULL@dos y domingos de cada Semana. - - - - - =< -- - s --m-ecicooeoo e o

La Familla, NUESTRO TESORO

LA CIUDAD DE LA GENTE . ) - . .
QUINTA.- Las partes convienen en que el salario que percibird el trabajador, serd pagado en

moneda nacional del curso legal, por quincena, distribuidas de la siguiente manera: la primer quincena
durante su jornada lo inmediatamente que termine esta, mediante deposito a su cuenta de ndmina, los
dias 15 de cada mes; la segunda quincena el ultimo dia de cada mes, es decir el dia 30 o 31 de cada mes
segln corresponda. Cuando el dia de pago sea no laborable, se le pagara el salario el dia anterior
laborable de la quincena correspondiente, - == === === - - ---eociiooi e emm s

SEXTA.- Los dias de descanso obligatorios son los contemplados en el articulo 38 de la ley para
los servidores publicos del estado de Jalisco y sus municipios. - - === ----------coeccnmnnnnnnnonnn

SEPTIMA.- El presente contrato obliga a las partes a |o expresamente conforme sefialado en el
articulo 31 de la Ley Federal del Trabajo aplicable supletoriamente al presente contrato, lo anterior con
base en el articulo 10 de la Ley de Servidores Publicos del Estado de lalisco y sus Municipios. - - - ------

OCTAVA.- El trabajador se obliga a observar y respetar las condiciones generales del
Ayuntamiento Constitucional de El Grullo, Jalisco que existe en |a entidad, o pena de incurrir en alguna
de las causales establecidas por la Ley para los servidores publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

NOVENA.- El trabajador se obliga a acatar todas y cada una de las disposiciones respecto a la
capacitacion y adiestramiento; planes y programas que para el efecto tenga el departamento de
hacienda municipal dependiente del patron. - -~ -~~~ -v--mmmmmm oo

DECIMA.- El trabajador se obliga a acatar las disposiciones de seguridad e higiene, que se llevan
a efecto del patrdn en la entidad del Ayuntamiento Constitucional de El Grullo, Jalisco, en los términos

de la ley para los servidores publicos del Estado de Jalisco y sus Municipio. - - - ---------- - -

DECIMA PRIMERA.- Lo no previsto en este contrato se regira por todas y cada una de las
disposiciones de |a Ley para los Servidores Publicos del Estado de lalisco y sus Municipio. - - - == ===~ ---

DECIMA SEGUNDA.- Se reconoce expresamente que el presente contrato se celebra por tiempo
determinado y con una vigencia hasta el dia 31 treinta y uno de Diciembre del 2021 dos mil veintiuno. - -

. Gobi 4]
Independencia No. 40, Col. Centro \' 3213870470 E:)G:i::‘: T:I"mp"l L
s dal.
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DIF
Municipal

Leido el presente contrato por las partes, conscientes de sus alcances y consecuencias legales

puede Hegar a tener, Lo firman al margen y calce ratificando su conformidad ante la presencia de los
Ny 2ol 2 Rigos que firman al calce del presente contrato.

EL GRULLO

La Familia, NUESTRO TESORO

LA CIUDAD DE LA GENTE

EL GRULLO, JALSICO A 05 DE OCTUBRE DEL 2021

EL PATRON

DIRECTORA DEL SISTEMA PARA EL
MUNICIPIO DE

RRORLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL
GRULLO, JALISCO

e )
MTRA. FAB! RA RAMIREZ ROBLES P.EN D. KARLA L CHAVEZ PEREZ
PRESIDENTA DEL SISTEMA DIF MUNICIPAL TRABAJADORA

" Gobierno Municipal d
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s dal.

C.P. 48740 El Grullo, Jal.

2021 -2024




DIF

Municipal
V- OFICIO: 017/2022
ASUNTO: Nombramiento Eventual
[l == El Grullo, Jalisco, a 06 de Enera del 2022

EL GRULLO

La Familia, NUESTRO TESORO

1A CIUDAD DE LA GENTE -
La que suscribe LAE. IRMA LORENA ZEPEDA CARDENAS, Directora General del Sistema para el Desarrollo

integral de la Familia del Municipio de E| Grullo, Jalisco; Administracion 2021-2024, de conformidad con
el Artfculo 9 Fraccion Il del Decreto 12526 del H, Congreso del Estado de lalisco, tengo a bien expedir el
nombramiento EVENTUAL de TITULAR DE TRASPARENCIA a la P. EN D. KARLA LILIAN CHAVEZ PEREZ.

A efecto de dar cumplimiento al articulo 17 de la Ley para Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus
Municipios, el servidor pablico manifiesta los siguientes datos:

I NOMERE: KARLA LILIAN CHAVEZ PEREZ
NACIONALIDAD: MEXICANA
EDAD: 31 ANOS
SEXO: FEMENINO
ESTADO CIVIL: SOLTERA
DOMICILIO: LOPEZ RAYON # 316, DE EL GRULLO, JALISCO
CLAVE UNICA DE REGISTRO DE POBLACION: CAPK900309MICHRRO6
REG. FED, DE CONTRIBUYENTES: CAPK900309692
It. LOS SERVICIOS QUE DEBAN PRESENTARSE: TITULAR DE TRANSPARENCIA
. PARTIDA PRESUPUESTAL DE EGRESOS: 113

v, EL CARACTER DEL NOMBRAMIENTO: POR TIEMPO DETERMINADO DE 3 MESES
V. VIGENCIA: DETERMINADO EN EL PERIODO DEL 06 DE ENERO AL 06 DE ABRIL DEL 2022
Vi LA DURACION DE LA JORNADA DE TRABAJO: 8 HORAS DIARIAS, DE LUNES A VIERNES POR

LO QUE CONSTITUYE UNA JORNADA SEMANAL DE 40 HORAS QUEDANDO OBLIGADO EL
TRABAJADOR A LABORAR S| EL PATRON LO REQUIERE AUN EN DIAS DE DESCANSO O
FUERA DE HORARIO NORMAL DE TRABAJO.

Vil EL SUELDO Y DEMAS PRESTACIONES QUE HABRA DE PERCIBIR: UN SUELDO BRUTO DE
$6,800.00 (SEIS MIL OCHOCIENTOS PESOS 00/100 M.N.) MENSUALES, QUE SE LE
CUBRIRAN POR MITAD ¥ POR QUINCENAS LABORALES VENCIDAS A LO5 DIAS QUINCE Y
ULTIMO DE CADA MES QUEDANDO INCLUIDO EN EL MISMO EL PAGO DE LOS DIAS DE
DESCANSO SEMANAL Y DE DESCANSC OBLIGATORIO, ESTANDO OBLIGADO EL TRABAJADOR
A FIRMAR LAS CONSTANCIAS DE PAGO CORRESPONDIENTES.

VIl EL LUGAR EN QUE PRESTARA SUS SERVICIOS: EN LAS INSTALACIONES DEL SISTEMA PARA
EL DESARROLLO INTEGAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE EL GRULLO, IALISCO,
UB{CADO EN EL DOMICILIO DE INDEPENDENCIA # 40, DE EL GRULLO, JALISCO

IX. PROTESTA DEL SERVIDOR PUBLICO: SE ANEXA Al PRESENTE NOMBRAMIENTO

X. LUGAR Y FECHA EN QUE SE EXPIDE: EL GRULLO, JALISCO 06 DE ENERO DEL 2022

Xl. FECHA EN QUE DEBE EMPEZAR A SURTIR EFECTOS: A PARTIR DEL 06 DE ENERO DEL 2022
XIl. NOMBRE Y FIRMA DE QUIEN LO EXPIDE

LAE. IRMA LO
DIRECTORA GENERAL DEL 5l
INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL

EJA CARDENAS
MA PARA EL DESARROLLO
NICIPIO DE EL GRULLO JALISCO

Con fundamento en el Articulo 63 de la Ley de Gobierno y la Administracién Pdablica Municipal, la Presidenta del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de El Grullo, Jalisco; Certifica y da fe.

MTRA. FABIOLA RA RAMIREZ ROBLES
PRESIDENTA DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE EL GRULLO JALISCO

" Gobi .
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EL GRULLO

La Famllia, NUESTRO TESORO

EL GRULLO, JALISCO, 06 DE ENERO DEL 2022

LA CIUDAD DE LA GENTE

Posteriormente la LAE. IRMA LORENA ZEPEDA CARDENAS, Directora General del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de El Grullo, Jalisco; con
fundamento en los articulos 17 fraccion IX y 18 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado
de Jalisco y sus Municipios, procede a tomar la protesta de Ley, a la P. EN D. KARLA LILIAN
CHAVEZ PEREZ, en los siguientes terminos.

-é Protesta Usted desempefiar leal y patridticamente el cargo de TITULAR DE TRANSPARENCIA,
que se le confirio, guardar y hacer guardar la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, |a particular del Estado de Jalisco y |as Leyes que de ellas emanen, mirando en todo
momento por el bien y prosperidad de la Nacién y el Estado y el Municipio?

A lo que la interesada respondio: “Sl, PROTESTO", sino lo hiciere asl, que la Nacion y el
Estado y el Municipio me lo demanden.

ATENTAMENTE

LAE. IRMA LORENA ZEPEDA CARDENAS P. EN D. KARLA LILIAN CHAVEZ PEREZ
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA PARA SERVIDOR PUBLICO
EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

DEL MUNICIPIO DE EL GRULLO JALISCO

Con fundamento en el numeral 63 de la Ley de Gobierno y la Administracién Publica
Municipal, la Presidenta del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de El
Grullo, Jalisco, Certifica y da Fe.

) ¢

MTRA. FABIOLA ALEIANDRA RAMIREZ ROBLES
PRESIDENTA DEL SISTEMA PARA EL DESARRROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE EL GRULLO, JALISCO

Gobierno Municipal de

Independencia No. 40, Col, Centro \. 3213870470 £l Gruilo, Jal
3 , Jal.

C.P. 48740 El Grullo, Jal. 2021 - 2024
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAIO POR TIEMPO DETERMINADO
% nn-uu?

EL GRULLO

LaFamilla, NUESTROTERI8G ., iy dad de El Grullo, Jalisco, a 06 seis dias del mes de Enero del 2022 dos mil veintidés, comparecen

La CIUDAD DE LA GR¥BF una parte El Sistema para el Desarrallo Integral de la Familia del Municipio de El Grullo Jalisco,
representada en este acto por la LAE. IRMA LORENA ZEPEDA CARDENAS, a quien en lo sucesivo se le
denominara EL PATRON y por la otra la P. EN D. KARLA LILIAN CHAVEZ PEREZ, a quien en o sucesivo se
le denominara TRABAJADOR, atorgando CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAIO POR TIEMPO
DETERMINADO, lo anterior con base en el articulo 16 y 17 fraccion IV Y V de la Ley para los Servidores
publicos del Estado de lalisco y sus Municipios, sujetando el presente contrato al tenor de las siguientes
declaraciones y clausulas: - - - << - - - -- - acici oo st

DECLARACIONES

1.- Declara EL. PATRON ser una perscna moral publica, encontrarse legalmente como DIRECTORA
del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de E| Grullo, falisco, con autonomia,
personalidad juridica y patrimonio propio, lo anterior con base en los articulos 115 de {a Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; Articulo 73 de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco y el
Articulo 4 numeral 34, y Articulo 38 fraccion Ill de la Ley del Gobierno y la Administracién Publica
Municipal del Estado de Jalisco, con domicilio oficial en fa finca marcada con el numero 40 cuarenta de la
calle Independencia, y que estd legalmente autorizado para celebrar el presente contrato en nombre y
representacion del Sistema para el Desarrollo Integral de |a Familia del Municipio de El Grullo, Jalisco.- - -

il.- Declara La Trabajadora ser Mexicana, mayor de edad, de estado Civil Saltera, originaria de
Autlan de Navarro, Jalisco y vecina de El Grullo, Jalisco, con domicilio en la finca marcada con el numero
316 trescientos dieciséis, de la calle LOpez Rayon, - = - === --svvvmmmcmccc oo cceeca e m e oo s

CLAUSULAS

PRIMERA.- E} patrén contrata al trabajador, por tiempo determinado y con una duracion de 3
tres meses, a partir det dia 06 seis del mes de Enero al 06 seis del mes de Abril del 2022 dos mil
T e [ R e R LR L L R LR R R R R e e R LR R LR et

SEGUNDA.- El trabajador prestara sus servicios al patrén como Titular de Transparencia,
Pudiendo ser reasignada a cualquier otra drea o puesto que el patron designe en cuaiquier tiempo en
caso de ser necesario o asi demandarlo al servicio publico, otorgando desde este momento el trabajador
su consentimiento para tal efecto. Percibiendo un salario mensual integral que se cubrira por mitad en
quincenas laborables de la cantidad de: $6,800.00 {Seis mil achocientos pesos 00/100 M. N).------- -

TERCERA.- Las partes convienen en que el trabajador prestara sus servicios al patrén de lunes a
viernes, bajo el siguiente horario: 8:00 A.M. a 3:00 P.M., en las Instalaciones que ocupa el DIF Municipal
de El Grullo, en la finca marcada con el nimero 40 cuarenta de la calle Independencia, Colonia Centro, lo
anterior que constituye una jornada laboral. - -~ - - === - - - o e e e e m i eaiaian e

CUARTA.- Las partes acuerdan que los dias de descanso semanal del trabajador serdn los dias
sdbados y domingos de ¢ada Semana, - - - - -+ ----------mmomm e e e

QUINTA.- Las partes convienen en que el salaric que percibird el trabajador, serd pagado en
moneda nacional del curso legal, por quincena, distribuidas de la siguiente manera: la primer quincena
durante su jornada lo inmediatamente que termine esta, mediante deposito a su cuenta de ndmina, los
dias 15 de cada mes; la segunda quincena el dltimo dia de cada mes, es decir e} dia 30 o 31 de cada mes
segin corresponda. Cuando el dia de pago sea no laborable, se le pagara el salario el dia anterior
laborable de la quincena correspondiente. - - - - - - - - e s saacmmian e e oo s

. o e
Independencia No. 40, Cal. Centro \. 3213870470 E:’G:zrl:’: T:l"""mde

C.P. 48740 Et Grullo, Jal. 2021- 2024




DIF

Municipal
s 8 o

%:—‘“-__1& SEXTA.- Los dias de descanso obligatorios son los contemplados en el articulo 38 de Ja ley para
EL GRULL@ervidores publicos del estado de Jalisco y sus municipios, - - === --------vc-nomomocnoooomn

La Famills, NUESTRO TESORD

LA CJUDAD DE LA GENTE
SEPTIMA.- El presente contrato obliga a las partes a lo expresamente conforme sefalado en el

articulo 31 de la Ley Federal del Trabajo aplicable supletariamente al presente contrato, lo anterior con
base en el articulo 10 de la Ley de Servidores Piiblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios. - - ----- - -

OCTAVA.- El trabajador se obliga a observar y respetar las condiciones generales del Sistema
para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de El Grullo, Jalisco que existe en la entidad, o
pena de incurrir en alguna de las causales establecidas por la Ley para los servidores pablicos del Estado
de Jalisco ¥ 5us MUNICipios. - - - e s mcmmcmmccmca s s s o s et e e e e e e

NOVENA..- El trabajador se obliga a acatar todas y cada una de las disposiciones respecto a la
capacitacion y adiestramiento; planes y programas que para el efecto tenga el departamento de
Contabilidad dependiente del patron. - - - ----cc-ccmmammmm e c e c i m e oo -

DECIMA.- El trabajador se obliga a acatar las disposiciones de seguridad e higiene, que se llevan
a efecto del patron en la entidad del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de E!
Grullo, Jatisco, en los términos de |a ley para los servidores publicos del Estado de Jalisco y sus Municipio.

DECIMA PRIMERA.- Lo no previsto en este contrato se regird por todas y cada una de las
disposicianes de la Ley para los Servidores Pablicos del Estado de Jalisco y sus Municipio. - - - - - - == ---

DECIMA SEGUNDA. - Se reconoce expresamente que el presente contrato se celebra por tiempo
determinado y con una vigencia hasta el dia 06 seis del mes de Abril del 2022 dos mil veintidds, - - - -- - -

Leido el presente contrato por las partes, conscientes de sus alcances y consecuencias legales

gue puede llegar a tener. Lo firman al margen y calce ratificando su conformidad ante la presencia de los
testigos que firman al calce del presente contrato. - --------------com oo

EL GRULLO, JALISCO A 06 DE ENERO DEL 2022

EL PATRON

LAE. IRMA
DIRECTORA GENERAL DEL 5ISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA DELMUNIELIPIO DE EL GRULLO, JALISCO

g.

MTRA. FABIOLA DRA RAMIREZ ROBLES P.EN D. KA LILIAN CHAVEZ PEREZ
PRESIDENTA DEL SISTEMA PARA Et DESAROLLO TRABAJADORA
INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE EL

GRULLO, JALISCO

Gobierno Municipal de

Independencia No. 40, Col, Centro \. 3213870470 ey
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T@ ASUNTO: Nombramiento Eventual
[punan == El Grullo, Jalisco, a 12 de Abril del 2022
EL GRULLO

La Familia, HUESTRO TESORO

LA CIUDAD DE LA GENTE
La que suscribe LAE. IRMA LORENA ZEPEDA CARDENAS, Directora General del Sistema para el Desarrollo

integral de la Familia del Municipio de El Grullo, Jalisco; Administracién 2021-2024, de conformidad con
el Articulo 9 Fraccion 1l del Decreto 12526 del H. Congreso del Estado de Jalisco, tengo a bien expedir el
nombramiento EVENTUAL de TITULAR DE TRASPARENCIA a la P. EN D. KARLA ULIAN CHAVEZ PEREZ.

A efecto de dar cumplimiento al articulo 17 de |a Ley para Servidores Publicos del Estado de Jalisco ¥ sus
Municipios, el servidor publico manifiesta los siguientes datos:

l. NOMBRE: KARLA LiLIAN CHAVEZ PEREZ
NACIONALIDAD: MEXICANA
EDAD: 32 ANOS
SEXO: FEMENINO
ESTADO CIVIL: SOLTERA
DOMICILIO: LOPEZ RAYON # 316, DE EL GRULLO, JALISCO
CLAVE UNICA DE REGISTRO DE POBLACION: CAPK300309MICHRROG
REG. FED. DE CONTRIBUYENTES: CAPKS00309692
IL. LOS SERVICIOS QUE DEBAN PRESENTARSE: TITULAR DE TRANSPARENCIA
1. PARTIDA PRESUPUESTAL DE EGRESOS: 113

v, EL CARACTER DEL NOMBRAMIENTO: POR TIEMPO DETERMINADO DE 3 MESES
V. VIGENCIA: DETERMINADQ EN EL PERIODO DEL 12 DE ABRIL AL 12 DE AGOSTO DEL 2022
VI, LA DURACION DE LA JORNADA DE TRABAJO: 8 HORAS DIARIAS, DE LUNES A VIERNES POR

LO QUE CONSTITUYE UNA JORNADA SEMANAL DE 40 HORAS QUEDANDOC OBLIGADO EL
TRABAJADOR A LABORAR S| EL PATRON LO REQUIERE AUN EN DIAS DE DESCANSO O
FUERA DE HORARIO NORMAL DE TRABAIO.

Vit EL SUELDO Y DEMAS PRESTACIONES QUE HABRA DE PERCIBIR: UN SUELDC BRUTO DE
$6,800.00 (SEIS MIL OCHOCIENTOS PESOS 00/100 M.N.) MENSUALES, QUE SE LE
CUBRIRAN POR MITAD Y POR QUINCENAS LABORALES VENCIDAS A LOS DIAS QUINCE Y
ULTIMO DE CADA MES QUEDANDO INCLUIDO EN EL MISMO EL PAGD DE LOS DIAS DE
DESCANSO SEMANAL Y DE DESCANSO OBLIGATORIO, ESTANDO OBLIGADO EL TRABAJADOR
A FIRMAR LAS CONSTANCIAS DE PAGO CORRESPONDIENTES.

VI EL LUGAR EN QUE PRESTARA 5US SERVICIOS: EN LAS INSTALACIONES DEL SISTEMA PARA
EL DESARROLLO INTEGAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE EL GRULLO, JALISCO,
UBICADO EN EL DOMICILIO DE INDEPENDENCIA # 40, DE EL GRULLO, JALISCO

IX. PROTESTA DEL SERVIDOR PUBLICO: SE ANEXA AL PRESENTE NOMBRAMIENTO

X. LUGAR Y FECHA EN QUE SE EXPIDE: EL GRULLQ, JALISCO 12 DE ABRIL DEL 2022

XL FECHA EN QUE DEBE EMPEZAR A SURTIR EFECTOS: A PARTIR DEL 12 DE ABRIL DEL 2022
X, NOMBRE ¥ FIRMA DE QUIEN LO EXPIDE

LAE. IRMA L CARDENAS
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE EL GRULLO JALISCO

Con fundamento en el Articulo 63 de la Ley de Gobierno y la Administracion Pablica Municipal, la Presidenta del
Sisterna para el Desarrollo integral de la Familia del Municipio de El Grullo, Jalisco; Cestifica y da fe.

7.

MTRA. FABIO NDRA RAMIREZ ROBLES
PRESIDENTA DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE EL GRULLO JALISCO

Gohierno Municipal de

Independencia No. 40, Col. Centro \. 3213870470 El Grullo. Jal
,Jal,
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EL GRULLO

La Fasnlila, HUESTRO TESORO

EL GRULLO, JALISCO, 12 DE ABRIL DEL 2022

LA CIUDAD DE LA GENTE

Posteriormente la LAE. IRMA LORENA ZEPEDA CARDENAS, Directora General del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de El Grullo, lalisco; con
fundamento en los articulos 17 fraccién IX y 18 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado
de Jalisco y sus Municipios, procede a tomar la protesta de Ley, a la P. EN D. KARLA LILIAN
CHAVEZ PEREZ, en los siguientes términos.

-éProtesta Usted desempefiar leal y patridticamente el cargo de TITULAR DE TRANSPARENCIA,
que se le confirid, guardar y hacer guardar la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la particular del Estado de Jalisco y las Leyes que de ellas emanen, mirando en todo
momento por el bien y prosperidad de |a Nacion y el Estado y el Municipio?

A lo que la interesada respondié: “Sl, PROTESTO", sino lo hiciere asi, que la Nacion y el
Estado y el Municipic me lo demanden.

ATENTAMENTE

LAE. IRMA LOR EDA CARDENAS P. EN D. KARLA LILIAN CHAVEZ PEREZ
DIRECTORA GENERAN DEL SISTEMA PARA SERVIDOR PUBLICO
EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

DEL MUNICIPIO DE EL GRULLO JALISCO

Con fundamento en el numeral 63 de la Ley de Gobierno y la Administracion Piblica
Municipal, la Presidenta del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de El
Grullg, Jalisco, Certifica y da Fe.

_..EIQ-F

MTRA. FABIOLA ALEIANDRA RAMIREZ ROBLES
PRESIDENTA DEL SISTEMA PARA EL DESARRROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE EL GRULLO, JALISCO

Gohierno Municipal de
El Grullo, Jal.
2021 - 2024

independencia No. 40, Col. Centyo \. 3213870470
C.P. 48740 El Grullo, tal.
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EL GRULLO

LaFamilia, WUESTRO TEEIRG (jydad de El Grullo, Jalisco, a 12 doce dias del mes de Abril del 2022 dos mil veintidds, comparecen

La CIUDAD DE LA GG una parte €| Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de El Grullo Jalisco,
representada en este acto por la LAE. IRMA LORENA ZEPEDA CARDENAS, a quien en lo sucesivo se le
denominara EL PATRON y por la otra la P. EN D. KARLA LILIAN CHAVEZ PEREZ, a quien en lo sucesivo se
le denominara TRABAJADOR, otorgando CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAIO POR TiEMPO
DETERMINADQ, lo anterior con base en el articulo 16 y 17 fraccidn IV Y V de la Ley para los Servidores
Pablicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, sujetando el presente contrato al tenor de las siguientes

declaraciones y clausulas: - = -~ ===-------ooom-c---enncenmmn oo

DECLARACIONES

I.- Declara EL PATRON ser una persona moral publica, encontrarse legalmente como DIRECTORA
del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de El Grullo, falisco, con autonomia,
personalidad juridica y patrimonio propio, lo anterior con base en los articulos 115 de la Constitucidn
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; Articulo 73 de la Constitucién Politica del Estado de Jalisco y el
Articulo 4 numeral 34, y Articulo 38 fraccion Il de la Ley del Gobierno y la Administracion Pdblica
Municipal dei Estado de Jalisco, con domicilio oficial en la finca marcada con el numero 40 cuarenta de |a
calle Independencia, y que esta iegalmente autorizado para celebrar el presente contrato en nombre y
representacion del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de El Grullg, Jalisco.- - -

It.- Declara La Trabajadora ser Mexicana, mayor de edad, de estado Civil Soltera, originaria de
Autlan de Navarro, Jalisco y vecina de £l Grullo, Jalisco, con domicilio en la finca marcada con el numero
316 trescientos dieciséis, de 1a calle LOpez Raydn. ==« == v e e rmo oo i oo oo

CLAUSULAS

PRIMERA.- El patrén contrata al trabajador, por tiempo determinado y con una duracién de 4
cuatro meses, a partir del dia 12 doce del mes de Abril al 12 doce del mes de Agosto del 2022 dos mil

YT (o R e R

SEGUNDA.- El trabajador prestara sus servicios al patrén como Titular de Transparencia,
Pudiendo ser reasignada a cualquier otra drea o puesto que el patron designe en cualquier tiempo en
caso de ser necesario o asi demandarlo al servicio piblico, otorgando desde este momento el trabajador
su consentimiento para tal efecto. Percibiendo un salario mensual integral que se cubrira por mitad en
quincenas laborables de la cantidad de: $6,800.00 (Seis mil ochocientos pesos 00/100M. N}, ---------

TERCERA.- Las partes convienen en que el trabajador prestara sus servicios al patrén de lunes a
viernes, bajo el siguiente horario: 8:00 A.M. a 3:00 P.M., en las Instalaciones que ocupa el DIF Municipal
de El Grullo, en la finca marcada con el ndmero 40 cuarenta de la calle Independencia, Colonia Centro, lo
anterior que constituya una jornada laboral, - =+« e e oo i e

CUARTA.- Las partes acuerdan que los dias de descanso semanal del trabajador serén los dias
sabados y domingos de cadasemana, == - - - == s v r o m i i e

QUINTA.- Las partes convienen en que el salario que percibird el trabajador, sera pagado en
moneda nacional del curso legal, por quincena, distribuidas de la siguiente manera: la primer quincena
durante su jornada lo inmediatamente que termine esta, mediante deposito a su cuenta de ndmina, los
dias 15 de cada mes; la segunda quincena el Gltimo dia de cada mes, es decir el dia 30 o 31 de cada mes
segun corresponda. Cuando el dia de page sea no laborable, se le pagara el salario el dia anterior
laborable de la quincena correspondiente, - - - - - - - - - - oo - m e

Independencia Ne. 40, Col, Centro \. 3213870470 gfé:ﬁ:{‘: T:lmc'pal dc
,Jal.
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-, . servidores publicos del estado de lalisco ¥ sus municipios. === ==~----------o-----c-tennanonon
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FL GRULLO  SEPTIMA.- El presente contrato obliga a las partes a lo expresamente conforme sefialado en el
U Famitia, nuesTRo TeBAtACUlD 31 de la Ley Federal del Trabajo aplicable supletoriamente al presente contrato, lo anterior con
L Cropap ps La GEaREe en el articulo 10 de la Ley de Servidores Publicos del Estado de lalisco y sus Municipios. - - -------

OCTAVA.- El trabajador se obliga a observar y respetar las candiciones generales del Sistema
para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de El Grullo, Jalisco que existe en la entidad, o
pena de incurrir en alguna de las causales establecidas por la Ley para los servidores pliblicos del Estado
de Jalisco y 5us MUNICipios. ~ =« === <= === -ssmcesmmsocrocer s mm o s s s

NOVENA - El trabajador se obliga a acatar todas y cada una de las disposiciones respecto a la
capacitacion y adiestramiento; planes y programas que para el efecto tenga el departamento de
Contabilidad dependiente del patron. - - - - - -+ s «==mcmcmrmmmmmn o stmm s e

DECIMA.- El trabajador se obliga a acatar las disposiciones de seguridad e higiene, que se llevan
a efecto del patrén en la entidad del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de El
Grullg, Jalisco, en ios términos de la ley para los servidores publicos del Estado de Jalisco y sus Municipio.

DECIMA PRIMERA.- Lo no previsto en este contrato se regird por todas y cada una de las
disposiciones de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipio. - -----------

DECIMA SEGUNDA.- Se reconoce expresamente gue el presente contrato se celebra por tiempo
determinado y con una vigencia hasta el dia 12 doce del mes de Agosto del 2022 dos mil veintidés. - - - - -

Lefdo el presente contrato por las partes, conscientes de sus alcances y consecuencias legales
que puede llegar a tener. Lo firman al margen y calce ratificando su conformidad ante la presencia de los
testigos que firman al calce del presente contrato. - -------------------v--- semmemeaeaeaanaeas

EL GRULLO, JALISCO A 12 DE ABRIL DEL 2022

EL PATRON

LAE. IRMA LORENA
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA
DE LA FAMILIA DELMUNICIP

A CARDENAS
ARA EL DESARROLLO INTEGRAL
10 DE EL GRULLD, JALISCO

¢,

MTRA. FABIOLA DRA RAMIREZ ROBLES P.EN D. KAR LIAN CHAVEZ PEREZ
PRESIDENTA DEL SISTEMA PARA EL DESAROLLO TRABAJADORA
INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE EL

GRULLO, JALISCO

Gohierno Municipal de
El Grutio, Jal.
2021-2024

Independencia No. 40, Col. Centro g 321 3870470
C.P. 48740 Ei Grullo, Jal.
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ASUNTO: Nombramiento Eventual
[y =2 El Grullo, Jalisco, a 18 de Agosto del 2022

EL GRULLO

La Familia, NUESTRO TESORO

LA CIUDAD DE LA GENTE
La que suscribe LAE. IRMA LORENA ZEPEDA CARBENAS, Directora General del Sistema para el Desarrollo

Integral de la Familia del Municipio de El Grullo, Jalisco; Administracion 2021-2024, de conformidad con
el Articulo 9 Fraccion Il del Decreto 12526 del H. Congreso del Estado de Jalisco, tengo a bien expedir et
nombramiento EVENTUAL de TSTULAR DE TRASPARENCIA a la P. EN D. KARLA LILIAN CHAVEZ PEREZ.

A efecto de dar cumplimienta al articulo 17 de |a Ley para Servidores Piblicos det Estado de Jalisco y sus
Municipios, el servidor publico manifiesta los siguientes datos:

l. NOMBRE: KARLA LILIAN CHAVEZ PEREZ
NACIONALIDAD: MEXICANA
EDAD: 32 AROS
SEXO: FEMENINC
ESTADO CiviL: SOLTERA
DOMICILIO: LOPEZ RAYON # 316, DE EL GRULLO, JALISCO
CLAVE UNICA DE REGISTRO DE POBLACION: CAPK900309MICHRROG
REG. FED. DE CONTRIBUYENTES: CAPK900309692
1. LOS SERVICIOS QUE DEBAN PRESENTARSE: TITULAR DE TRANSPARENCIA
. PARTIDA PRESUPUESTAL DE EGRESOS: 113

. EL CARACTER DEL NOMBRAMIENTO: POR TIEMPO DETERMINADO DE 4 MESES Y 13 DIAS

V. VIGENCIA: DETERMINADO EN EL PERIODO DEL 18 DE AGOSTO AL 31 DE DICIEMBRE DEL
2022.

VI LA DURACION DE LA JORNADA DE TRABAJO: 8 HORAS DIARIAS, DE LUNES A VIERNES POR

LO QUE CONSTITUYE UNA JORNADA SEMANAL DE 40 HORAS QUEDANDO OBLIGADO EL
TRABAJADOR A LABORAR Sl EL PATRON LO REQUIERE AUN EN DIAS DE DESCANSO O
FUERA DE HORARIO NORMAL DE TRABAIO.

Wi EL SUELDO Y DEMAS PRESTACIONES QUE HABRA DE PERCIBIR: UN SUELDO BRUTO DE
$6,800.00 (SEIS MIL OCHOCIENTOS PESOS 00/100 M.N.) MENSUALES, QUE SE LE
CUBRIRAN POR MITAD Y POR QUINCENAS LABORALES VENCIDAS A LOS DIAS QUINCE Y
ULTIMO DE CADA MES QUEDANDO INCLUIDO EN EL MISMO EL PAGO DE LOS DIAS DE
DESCANSO SEMANAL Y DE DESCANSO OBLIGATORIO, ESTANDO OBLIGADO EL TRABAJADOR
A FIRMAR LAS CONSTANCIAS DE PAGO CORRESPONDIENTES.

Wi, EL LUGAR EN QUE PRESTARA SUS SERVICIOS: EN LAS INSTALACIONES DEL SISTEMA PARA
EL DESARROLLO INTEGAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE EL GRULLO, JALISCO,

UBICADO EN EL DOMICILIO DE INDEPENDENCIA # 40, DE EL GRULLO, JALISCO

IX. PROTESTA DEL SERVIDOR PUBLICO: SE ANEXA AL PRESENTE NOMBRAMIENTO

X LUGAR Y FECHA EN QUE SE EXPIDE: EL GRULLO, JALISCO 18 DE AGOSTO DEL 2022

Xl FECHA EN QUE DEBE EMPEZAR A SURTIR EFECTOS: A PARTIR DEL 18 DE AGOSTO DEL 2022
Xl NOMBRE Y FIRMA DE QUIEN LO EXPIDE

LAE. IRMA LOREN
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA PAHRA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE EL GRULLO JALISCO

Con fundamento en el Articulo 63 de la Ley de Gobierno y la Administracidn Publica Municipal, 1a Presidenta del
Sistema para el Desarrolle Integral de la Familia del Municipio de EY Grullo, Jalisco; Certifica y da fe.

v

MTRA. FABIOLA AL A RAMIREZ ROBLES
PRESIDENTA DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE EL GRULLQ JALISCO

. Gobi Municipal de
Independencia No. 40, Col. Centro Q 3213870470 EIDG:'IEJ:?: J:lmcm <
,Jal,
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EL GRULLO
et EL GRULLO, JALISCO, 18 DE AGOSTO DEL 2022

LA CIUDAD DE LA GENTE

Posteriormente la LAE. IRMA LORENA ZEPEDA CARDENAS, Directora General del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de El Grullo, Jalisco; con
fundamento en los articulos 17 fraccion IX y 18 de la Ley para los Servidores Pablicos del Estado
de Jalisco y sus Municipios, procede a tomar la protesta de Ley, a la P. EN D. KARLA LILIAN
CHAVEZ PEREZ, en |os siguientes téerminos.

-éProtesta Usted desempefiar leal y patridticamente el cargo de TITULAR DE TRANSPARENCIA,
que se le confirio, guardar y hacer guardar la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la particular del Estado de Jalisco y |as Leyes que de ellas emanen, mirando en todo
momento por el bien y prosperidad de la Nacion y el Estado y el Municipio?

A lo que la interesada respondié: “Sl, PROTESTO”, sino lo hiciere asi, que la Nacidn y el
Estado y el Municipio me lo demanden.

ATENTAMENTE
LAE. IRM ZEPEDA CARDENAS P. EN D. KA LILIAN CHAVEZ PEREZ
DIRECTORA GENFRAL DEL SISTEMA PARA SERVIDOR PUBLICO

EL DESARROLLO'INTEGRAL DE LA FAMILIA
DEL MUNICIPIO DE EL GRULLO JALISCO

Con fundamento en el numeral 63 de la Ley de Gobierno y la Administracion Publica
Municipal, |z Presidenta del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de El
Grullo, jalisco, Certifica y da Fe.

e.

MTRA. FABIOLA AL RA RAMIREZ ROBLES
PRESIDENTA DEL SISTEMA PARA EL DESARRROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE EL GRULLO, JALISCO

Gabierno Municipal de
El Grulio, Jal.
2021 -2024

Independencia No. 40, Col, Centro \. 3213870470
C.P. 48740 E| Grullo, Jal.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAIO POR TIEMPO DETERMINADO

% 2013 - 21024 ¢

EL GRULLO

La Familla, NUESTROTEERRSS Ciudad de El Grullo, Jalisco, a 18 dieciocho dias del mes de Agosto del 2022 dos mil veintidés,

LA CuDAD DE LA GRiFFparecen por una parte El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de El Grullo
Jalisco, representada en este acto por la LAE. IRMA LORENA ZEPEDA CARDENAS, a quien en lo sucesivo
se le denominara EL PATRON y por la otra la P. EN D. KARLA LILIAN CHAVEZ PEREZ, a quien en lo
sucesivo se le denominara TRABAIADOR, otorgando CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAIO POR TIEMPO
DETERMINADO, o anterior con base en el articulo 16 y 17 fraccion IV Y V de la Ley para los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco ¥ sus Municipios, sujetando el presente contrato al tenor de las siguientes
declaraciones y clausulas; - - - - - - - <o - oo

DECLARACIONES

I.- Declara EL PATRON ser una persona moral publica, encontrarse legalmente como IRECTORA
del Sistema para el Desarrollo integral de la Familia del Municipio de El Grullo, Jalisco, con autonomia,
personalidad juridica y patrimonio propio, lo anterior con base en los articulos 115 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; Articulo 73 de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco y el
Articulo 4 numeral 34, y Articrlo 38 fraccign Il de la Ley del Gobierno y la Administracién Pdblica
Municipal del Estado de Jalisco, con domicifio oficial en la finca marcada con el numero 40 cuarenta de la
calle Independencia, y que estd legalmente autorizado para celebrar el presente contrato en nombre y
representacion del Sistema para el Desarrolfo Integral de la Familia del Municipio de El Grullo, Jalisco.- - -

Il.- Declara La Trabajadora ser Mexicana, mayor de edad, de estado Civil Soltera, originaria de
Autlan de Navarro, Jalisco y vecina de El Grullg, Jalisco, con domicilio en la finca marcada con el numero
316 trescientos dieciséis, de la calle LOpez Rayon. ~ - - - - -~ c e e e o e

CLAUSULAS

PRIMERA.- El patrdn contrata al trabajador, por tiempo determinado y con una duracién de 4
cuatro meses y 13 trece dias, a partir del dia 18 dieciocho del mes de Agosto al 31 treinta y uno del mes
de Diciembre del 2022 dos mil veintidds.- - -~ -~ - - - - - - cr i

SEGUNDA.- El trabajador prestara sus servicios al patron como Titular de Transparencia,
Pudiendo ser reasignada a cualquier otra drea o puesto que el patron designe en cuaiquier tiempo en
caso de ser necesario o asi demandarlo al servicio pdblico, otorgando desde este momento el trabajador
su consentimiento para tal efecto. Percibiendo un salario mensual integral que se cubrird por mitad en
quincenas laborables de la cantidad de: $6,800.00 {Seis mil ochocientos pesos 00f100 M. N}, ---------

TERCERA.- Las partes convienen en que el trabajador prestara sus servicios al patrén de lunes a
viernes, bajo el siguiente harario: 8:00 A.M. a 3:00 P.M,, en las Instalaciones que ocupa el DIF Municipal
de El Grullo, en la finca marcada con el nimero 40 cuarenta de la calle Independencia, Colonia Centro, lo
anterior que constituye una jornada laboral. - - - - - - - - - - m e e el

CUARTA.- Las partes acuerdan que los dias de descanso semanal del trabajador serén los dias
sabados y domingos de cada semana. - - === == s e s e e e oo iiaaaaaa

QUINTA.- Las partes convienen en que el salario que percibira el trabajador, serd pagado en
moneda nacional del curso legal, por quincena, distribuidas de la siguiente manera: la primer quincena
durante su jornada lo inmediatamente que termine esta, mediante deposito a su cuenta de ndmina, los
dias 15 de cada mes; la segunda quincena el dltimo dia de cada mes, es decir el dia 30 o 31 de cada mes
segun corresponda. Cuando el dia de pago sea no laborable, se le pagara el salario el dia anterior
laborable de la quincena correspondiente. - - - -~ - = - - - ool

. Gobi e
Independencia No. 40, Col. Centro \. 3213870470 E:G,I.E::,o_,al;nmpnlde
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EL GRULLO SEPTIMA.- El presente contrato obliga a las partes a lo expresamente conforme sefialado en el

LaFamilla, nuesTro eamticulo 31 de ta Ley Federal del Trabajo aplicable supletoriamente al presente contrato, lo anterior con
L Ciupap oe ta ciase en el articulo 10 de la Ley de Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios. - - = - ==~ -~

SEXTA.- Los dias de descanso obligatorios son los contemplados en el articulo 38 de la ley para
servidores publicos del estado de Jalisco y sus municipios. - - - - -------cc--a-ciso oo o s

OCTAVA.- El trabajador se obliga a observar y respetar las condiciones generales del Sistema
para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de El Grullo, Jalisco que existe en la entidad, o
pena de incurrir en alguna de las causales establecidas por la Ley para los servidores publicos del Estado
de Jalisco y 5us MURICIHOS, - - == - - = s mmm e e oo cm i e

NOVENA.- El trabajador se obliga a acatar todas y cada una de las disposiciones respecto a la
capacitacion y adiestramiento; planes y programas que para el efecto tenga el departamento de
Contabilidad dependiente del patrén, - - === -- - - ssmammcrmnnmmn e snnnn

DECIMA.- El trabajador se obliga a acatar las disposiciones de seguridad e higiene, que se llevan
a efecto del patron en la entidad del Sistema para el Desarrolle Integral de la Familia del Municipio de EI
Grullo, Jalisco, en los términos de la ley para fos servidores publicos del Estado de Jalisco y sus Municipio.

DECIMA PRIMERA.- Lo no previsto en este contrato se regira por todas y cada una de las
disposiciones de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipio. - - - - - - ------

DECIMA SEGUNDA.- Se reconoce expresamente que el presente contrato se celebra por tiempo
determinado y con una vigencia hasta el dia 31 treinta y uno del mes de Diciembre del 2022 dos mil

s [ T L e e R LR L R e R LR SRR R LR Rt

Leido el presente contrato por las partes, conscientes de sus alcances y consecuencias legales
que puede llegar a tener. Lo firman al margen y calce ratificando su conformidad ante la presencia de los
testigos que firman al calce del presente contrato. - - === == =c--c-rommmmmoma oo ms it

EL. GRULLO, JALISCD A 18 DE AGOSTO DEL 2022

EL PATRON

LAE. IRMA LORE DENAS
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA DELMURNICIPIO DE EL GRULLO, JALISCO

e.

MTRA. FABIOLA DRA RAMIREZ ROBLES P. EN D. KARLA LJEIAN CHAVEZ PEREZ
PRESIDENTA DEL SISTEMA PARA EL DESAROLLO TRABAJADORA
INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE EL

GRULLO, JALISCO

Gobierno Municipal de

independencia No.40, Col. Centro  {_ 3213870470 El Grullo. Jal
C.P. 48740 £l Grullo, Jal. 2021 - 20,24




OFICIO: 020/2024
DIF ASUNTO: Nombramiento Eventual
Municipal El Grullo, lalisco, a 06 de Junio del 2024

'\\~ 2011 uu¢
EL GRULLO

La Famills, NUESTRC TESORD
a'cm:&me suscribe LAE. IRMA LORENA ZEPEDA CARDENAS, Directora General del Sistema para el Desarrollo

Integral de la Familia del Municipio de El Grullo, Jalisco; Administracion 2021-2024, de conformidad con el
Articulo 9 Fraccion Il del Decreto 12526 del H. Congreso del Estado de Jalisco, tengo a bien expedir el
nombramiento EVENTUAL de TITULAR DE TRASPARENCIA a ia P. EN D, KARLA LILIAN CHAVEZ PEREZ,

A efecto de dar cumplimiento al articulo 17 de la Ley para Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus
Municipios, el servidor piblico manifiesta los siguientes datos:

l. NOMBRE: KARLA LILIAN CHAVEZ PEREZ
' NACIONALIDAD: MEXICANA
EDAD: 34 ANOS
SEXO: FEMENINO
ESTADO CIVIL: SOLTERA
DOMICILIO: LOPEZ RAYON # 316, DE EL GRULLO, JALISCO
CLAVE UNICA DE REGISTRO DE POBLACION: CAPK900309MICHRROG
REG. FED. DE CONTRIBUYENTES: CAPK900309692
3 LOS SERVICIOS QUE DEBAN PRESENTARSE: TITULAR DE TRANSPARENCIA
. PARTIDA PRESUPUESTAL DE EGRESOS: 113

V. EL CARACTER DEL NOMBRAMIENTO: POR TIEMPO DETERMINADO DE 3 MESES Y 24 DIAS
{CORRESPONDIENTE A 116 DiAS).

V. VIGENCIA: DETERMINADC EN EL PERIODO DEL 06 DE JUNIO AL D1 DE SEPTIEMBRE DEL 2024,

VI LA DURACION DE LA JORNADA DE TRABAJO: 8 HORAS DIARIAS, DE LUNES A VIERNES DE 9:00

AM. A 3:00 PM. POR LO QUE CONSTITUYE UNA JORNADA SEMANAL DE 40 HORAS QUEDANDO
OBLIGADO EL TRABAJADOR A LABORAR S| EL PATRON LO REQUIERE AUN EN DIAS DE
DESCANSO O FUERA DE HORARIO NORMAL DE TRABAIO.

VL. EL SUELDO Y DEMAS PRESTACIONES QUE HABRA DE PERCIBIR: UN SUELDO BRUTO DE 57,498.00
{SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS 00/100 M.N.) MENSUALES, QUE SE LE
CUBRIRAN POR MITAD Y POR QUINCENAS LABORALES VENCIDAS A LOS DIAS QUINCE Y ULTIMO
DE CADA MES QUEDANDO INCLUIDO EN EL MISMO EL PAGO DE LOS DIAS DE DESCANSO
SEMANAL ¥ DE DESCANSO OBLIGATORIO, ESTANDO OBLIGADO EL TRABAJADOR A FIRMAR LAS

: CONSTANCIAS DE PAGO CORRESPONDIENTES.

LULR EL LUGAR EN QUE PRESTARA SUS SERVICIOS: EN LAS INSTALACIONES DEL SISTEMA PARA EL
DESARRCOLLO INTEGAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE EL GRULLO, JALISCO, UBICADO EN
EL DOMICILIO DE INDEPENDENCIA # 40, DE EL GRULLO, JALISCO.

IX. PROTESTA DEL SERVIDOR PUBLICO: SE ANEXA AL PRESENTE NOMBRAMIENTO.
X. LUGAR Y FECHA EN QUE SE EXPIDE: EL GRULLO, JALISCO 06 DE JUNIO DEL 2024.
Xl FECHA EN QUE DEBE EMPEZAR A SURTIR EFECTOS: A PARTIR DEL 06 DE JUNIO DEL 2024.
X, NOMBRE Y FIRMA DE QUIEN LO EXPIDE. :
B
BIF
Mumicipal
; o
LAE. IRMA B CARDENAS
DIRECTORA GENERAL DEL SIETEMA PARA EL DESARROLLO LN

INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE EL GRULLO JALISCO  EL GRUZZD

Lafomilly, mutt HOTLIAC
st
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Con fundamento en el Articulo 63 de la Ley de Gobierno y la Administracién Pablica Municipal, la Presidenta del Sistema
para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de £l Grullo, lalisco; Certifica y da fe.

MTRA. FABIOLA A RAMIREZ ROBLES

PRESIDENTA DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE EL GRULLO JALISCO

Independencia No. 40, Col. Centro {. 3213870470 g:’:::::': T;:“mpal .
yJal,

C.P. 48740 Et Grullo, Jal. 2021 - 2024




Municipal
. M . OFICIO: 020/2024

.I'GJ ASUNTO: Nombramiento Eventual
[P == El Grullo, Jalisco, a 06 de Junio del 2024

EL GRULLO

Ls Familia, HUESTRO TESORD

LA C1UDAD DE LA GENTE
La que suscribe LAE. IRMA LORENA ZEPEDA CARDENAS, Directora General del Sistema para el Desarrollo

Integral de la Familia del Municipio de El Grullo, lalisco; Administracién 2021-2024, de conformidad con el
Articulo 9 Fraccién |l del Decreto 12526 del H. Congreso del Estado de Jalisco, tengo a bien expedir el
nombramiento EVENTUAL de TITULAR DE TRASPARENCIA a 1a P. EN D. KARLA LILIAN CHAVEZ PEREZ.

A efecto de dar cumplimiento al articulo 17 de la Ley para Servidores Plblicos del Estado de Jalisco y sus
Municipios, el servidor piiblico manifiesta los siguientes datos:

I NOMBRE: KARLA LILIAN CHAVEZ PEREZ
NACIONALIDAD: MEXICANA
EDAD: 34 ANOS
SEXO: FEMENIND
ESTADO CIVIL: SOLTERA
DOMICILIO: LOPEZ RAYON # 316, DE EL GRULLO, JALISCO
CLAVE UNICA DE REGISTRO DE POBLACION: CAPK900309MICHRROG
REG. FED. DE CONTRIBUYENTES: CAPK900309692
. LOS SERVICIOS QUE DEBAN PRESENTARSE: TITULAR DE TRANSPARENCIA
M. PARTIDA PRESUPUESTAL DE EGRESOS: 113

Iv. EL CARACTER DEL NOMBRAMIENTQ: POR TIEMPO DETERMINADO DE 3 MESES Y 24 DIAS
{CORRESPONDIENTE A 116 DIAS).

V. VIGENCIA: DPETERMINADO EN EL PERIODO DEL 06 DE JUNIO AL 01 DE SEPTIEMBRE DEL 2024,

Vi LA DURACION DE LA JORNADA DE TRABAJO: 8 HORAS DIARIAS, DE LUNES A VIERNES POR LO

QUE CONSTITUYE UNA JORNADA SEMANAL DE 40 HORAS QUEDANDO OBLIGADO EL
TRABAJADOR A LABORAR S| EL PATRON LO REQUIERE AUN EN DIAS DE DESCANSO O FUERA
DE HORARIO NORMAL DE TRABAJO.

ViI. EL SUELDO Y DEMAS PRESTACIONES QUE HABRA DE PERCIBIR: UN SUELDO BRUTO DE
$7,498.00 {SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS 00/100 M.N.) MENSUALES,
QUE SE LE CUBRIRAN POR MITAD Y POR QUINCENAS LABORALES VENCIDAS A LOS DIAS
QUINCE ¥ ULTIMO DE CADA MES QUEDANDQ INCLUIDO EN EL MISMC EL PAGO DE LOS DIAS
DE DESCANSO SEMANAL Y DE DESCANSO OBLIGATORIO, ESTANDO OBLIGADO EL TRABAJADOR
A FIRMAR LAS CONSTANCIAS DE PAGO CORRESPONDIENTES.

VIl EL LUGAR EN QUE PRESTARA SUS SERVICIOS: EN LAS INSTALACIONES DEL SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE EL GRULLD, JALISCO, UBICADO EN
EL DOMICILIO DE INDEPENDENCIA # 40, DE EL GRULLO, JALISCO.

IX. PROTESTA DEL SERVIDOR PUBLICO: SE ANEXA AL PRESENTE NOMBRANMIENTO.

X. LUGAR Y FECHA EN QUE SE EXPIDE: EL GRULLO, JALISCO 06 DE JUNIO DEL 2024.

Xl. FECHA EN QUE DEBE EMPEZAR A SURTIR EFECTOS: A PARTIR DEL 06 DE JUNIO DEL 2024.
Xil. NOMBRE Y FIRMA DE QUIEN LO EXPIDE.

LAE. IRMA
DIRECTORA GENERAL DEL S[STEMA PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE EL GRULLO JALISCO

Con fundamento en el Articulo 63 de la Ley de Gobierno y la Administracion Poblica Municipal, la Presidenta del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Ef Grullo, Jalisco; Certifica y da fe.

ﬁz

MTRA. FABIOLA AL A RAMIREZ ROBLES
PRESIDENTA DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE EL GRULLG JALISCO

j Gobi Municipal d
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DIF
Municipal

% 2021 nu‘?
EL GRULLO

La Familia, HUESTRO TESORO

EL GRULLO, JALISCO, 06 DE JUNIO DEL 2024

LA CIUDAD DE LA GENTE

Posteriormente la LAE. IRMA LORENA ZEPEDA CARDENAS, Directora General del Sistema

para ei Desarrollg Integral de la Familia del Municipio de El Grullo, Jalisco; con fundamento en los

" articulos 17 fraccion IX y 18 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus

Municipios, procede a tomar la protesta de Ley, a la P. EN D. KARLA LILIAN CHAVEZ PEREZ, en los
siguientes términos.

-¢Protesta Usted desempeniar leal y patrioticamente el cargo de TITULAR DE TRANSPARENCIA,
que se le confirio, guardar y hacer guardar la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la particular del Estado de Jalisco y las Leyes que de ellas emanen, mirando en todo
momento por el bien y prosperidad de la Nacion y el Estado y el Municipio?

A lo que la interesada respondio: “SI, PROTESTO", sino lo hiciere asi, que la Nacién y el
Estado y el Municipic me lo demanden.

ATENTAMENTE

LAE. IR EDA CARDENAS P. EN D. KARLA LILIAN CHAVEZ PEREZ
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA PARA SERVIDOR PUBLICO
EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA |

DEL MUNICIPIO DE EL GRULLO JALISCO

Con fundamento en el numeral 63 de la Ley de Gobierno y la Administracion Publica
Municipal, la Presidenta del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de El
Grullo, Jalisco, Certifica y da Fe.

%/ £.
MTRA. FABIOLA ALEJANDRA RAMIREZ ROBLES
PRESIDENTA DEL SISTEMA PARA EL DESARRROLLO INTEGRAL

DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE EL GRULLO, JALISCO

Gobierno Municipal de

Independencia No. 40, Col. Centro \. 3213870470 El Grulio, Jal.

C.P. 48740 El Grullo, Jal. 2021 - 2024




= CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO

DIF

Municipal &
® o Enje Ciudad de El Grullo, Jalisco, a 06 seis dias del mes de Junio del 2024 dos mil veinticuatro, comparecen

[]
MM una parte El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de El Grullo Jalisco,

Ny uiaen sentada en este acto por la LAE. IRMA LORENA ZEPEDA CARDENAS, a quien en lo sucesivo se le
EL GRULg minara EL PATRON y por la otra |a P. EN D. KARLA LILIAN CHAVEZ PEREZ, a quien en lo sucesivo se le
embminara TRABAJADORA, otorgando CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAIO POR TIEMPO

illa, . , = )
wﬁﬂERMINADO, lo anterior con base en el articulo 16 y 17 fraccion IV ¥ V de la Ley para los Servidores

LA CIUDAD DF tA GEIE o5 del Estado de lalisco y sus Municipios, sujetando el presente contrato al tenor de las siguientes
) declaraciones y clausulas: - - = - == - s e e oo

DECLARACIONES

I.- Declara EL PATRON ser una persona moral publica, encontrarse legalmente como DIRECTORA
del Sistema para el Desarrollo Integral de ia Familia del Municipio de El Grullo, Jalisco, con autonomia,
personalidad juridica y patrimonio propio, lo anterior con base en los articulos 115 de la Constitucin
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; Articulo 73 de la Constitucidn Politica del Estado de Jalisco y el
Articulo 4 numeral 34, y Articulo 38 fraccién Il de la Ley del Gobierno y la Administracidn Plblica Municipal
del Estado de Jalisco, con domicilio oficial en la finca marcada con el numero 40 cuarenta de la calle
Independencia, y que estd legalmente autorizado para celebrar el presente contrato en nombre y
representacion del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de El Grullo, Jalisco.- - -

Il.- Declara la Trabajadora ser Mexicana, mayor de edad, de estado Civil Soltera, originaria de
Autian de Navarro, Jalisco y vecina de &l Grullo, Jalisco, con domicilio en Ja finca marcada con el numero 316
trescientos dieciséis, de la calle LOpez RayOn. - - - - == s s s mmceammame oo oo oo mem e n s

CLAUSULAS

PRIMERA.- El patrén contrata a la trabajadora, por tiempo determinado y con una duracion de 3
tres meses y 24 veinticuatro dias (correspondiente a 116 ciento dieciséis dias), a partir del dia 06 seis del
mes de Junio al 30 treinta del mes de Septiembre del 2024 dos mil veinticuatro.-----=---------=-------

SEGUNDA.- La trabajadora prestara sus servicios al patron como Titular de Transparencia,
Pudiendo ser reasignada a cualquier otra area o puesto que el patron designe en cualguier tiempo en caso
de ser necesario o asi demandarlo al servicio publico, otorgando desde este momento la trabajadora su
consentimiento para tal efecto. Percibiendo un salario mensual integral que se cubrird por mitad en
quincenas laborables de la cantidad de: $7,498.00 (Siete mil cuatrocientos noventa y ocho pesos 00/100 M.

TERCERA.- Las partes convienen en que la trabajadora prestara sus servicios al patrén de lunes a
) viernes, bajo.el siguiente horario: 8:00 A.M. a 3:00 P.M,, en las Instalaciones que ocupa el DIF Municipal de
El Grullo, en la finca marcada con el numero 40 cuarenta de la calle Independencia, Colonia Centro, lo

anterior que constituye una jornada laboral, - - ------------e-c-ommi oo

CUARTA.- Las partes acuerdan que los dias de descanso semanal de la trabajadora seran los dias
sabados y domingos de cada semana. - - - - =--===r---ssmrm oo eeecaieceaaicccica oo

QUINTA.- Las partes convienen en que el salario que percibird |a trabajadora, serda pagado en
moneda nacional del curso legal, por quincena, distribuidas de la siguiente manera: la primer quincena
durante su jornada lo inmediatamente que termine esta, mediante deposito a su cuenta de némina, los dias
15 de cada mes; Ia segunda quincena el ultimo dia de cada mes, es decir el dia 30 o 31 de cada mes segun
corresponda. Cuando el dia de pago sea no laborable, se le pagara el salario el dia anterior laborable de la
quincena correspondiente, - - - - - v v v r o mm e s e oo eeasnoocasooom oo oo

. Gobi icinald
Independencia No. 40, Col. Centro L 3213870470 E:’G::::‘: JM;:mcnpal. -
, Jal.
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o] SEXTA.- Los dias de descanso obligatorios son las contemplados en el articulo 38 de la ley para los
idores publicos del estado de Jalisco y sus municipios. - - - - --------scccimimamiaiiiiiiias

DIF
Municipal
I{h - SEPTIMA.- El presente contrato cobliga a las partes a lo expresamente conforme sefialado en el
ulo 31 de la Ley Federal del Trabajo aplicable supletoriamente al presente contrato, lo anterior con
amay-aeie " M 4 o g . e -
\*;—.._ﬁ en el articulo 10 de la Ley de Servidotes Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios. - - - ---------
EL GRULLO

La Familla, HUESTRC TESCRO

Lr crupan e aGente | OCTAVA - La trabajadora se obliga a observar y respetar las condiciones generales del Sistema para
el Desarrollo Integral de Ia Familia del Municipio de El Grullo, Jalisco que existe en la entidad, o pena de
incurrir en alguna de las causales establecidas por la Ley para los servidores publicos del Estado de Jalisco y
sUus Municipios, === -« -==mmmmrmmmm e eecea i e e GG E L L Ll

NOVENA.- La trabajaddra se obliga a acatar todas y cada una de las disposiciones respecto a la
capacitacion y adiestramiento; planes y programas que para el efecto tenga el departamento de
Contabilidad dependiente del patron, <= ===« cmmmmmrmmrmm o e oo oo m e

DECIMA.- La trabajadora se obliga a acatar las disposiciones de seguridad e higiene, que se llevan a
efecto del patrén en la entidad del Sistema para el Desarrollo integral de la Familia del Municipio de El
Grullo, lalisco, en los términas de la ley para los servidores publicos del Estado de Jalisco y sus Municipio. - -

DECIMA PRIMERA.- Lo no previsto en este contrato se regird por todas y cada una de las
disposiciones de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipio. - -------------

DECIMA SEGUNDA.- Se reconoce expresamente que el presente contrato se celebra por tiempo
determinado y con una vigencia hasta el dia 30 treinta del mes de Septiembre del 2024 dos mil veinticuatro.

Leido el presente contrato por las partes, conscientes de sus alcances y consecuencias legales que
puede llegar a tener. Lo firman al margen y calce ratificando su conformidad ante la presencia de los
testigos que firman al calce del presente contrato, - - ------=---c----cmooomcooo i e s

EL GRULLO, JALISCO A 06 DE IUNIO DEL 2024

EL PATRON

DA CARDENAS
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
"DE LA FAMILIA DELMUNICI]IO DE EL GRULLO, JALISCO

.

MTRA. FABIOLA RA RAMIREZ ROBLES P. EN D. KARLA LILIAN CHAVEZ PEREZ
PRESIDENTA DEL SISTEMA PARA EL DESAROLLO TRABAJADORA
INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE EL

GRULLO, JALISCO

4 Gobi Municipal d
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Municipal

m - OFICIO: 020/2024
ASUNTO: Nombramiento Eventual
= El Grullo, Jalisco, a 03 de Enero del 2024

EL GRULLO

La Familla, HUESTRO TESORO

LA CIUDAD DH LA GENTE
La gue suscribe LAE. IRMA LORENA ZEPEDA CARDENAS, Directora General del Sistema para el Desarrollo

Integral de la Familia del Municipio de El Grullo, Jalisco; Administracion 2021-2024, de conformidad con
el Articulo 9 Fraccion |l del Decreto 12526 del H. Congreso del Estado de Jalisco, tengo a bien expedir el
nombramiento EVENTUAL de TITULAR DE TRASPARENCIA a la P. EN D. KARLA LILIAN CHAVEZ PEREZ.

A efecto de dar cumplimiento al articulo 17 de la Ley para Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus
Municipios, el servidor publico manifiesta los siguientes datos:

I NOMBRE: KARLA LILIAN CHAVEZ PEREZ
NACIONALIDAD: MEXICANA
EDAD: 33 ANOS
SEXO: FEMENINO
ESTADO CIVIL: SOLTERA
DOMICILIO: LOPEZ RAYON # 316, DE EL GRULLO, JALISCO
CLAVE UNICA DE REGISTRO DE POBLACION: CAPKS00309MICHRRO6
REG. FED. DE CONTRIBUYENTES: CAPK900309692
Il LOS SERVICIOS QUE DEBAN PRESENTARSE: TITULAR DE TRANSPARENCIA
. PARTIDA PRESUPUESTAL DE EGRESOS: 113

V. EL CARACTER DEL NOMBRAMIENTO: POR TIEMPO DETERMINADO DE 4 MESES Y 28 DIAS
{CORRESPONDIENTE A 149 DIAS}.

V. VIGENCIA: DETERMINADO EN EL PERIODO DEL 03 DE ENERO AL 31 DE MAYO DEL 2024.

VI LA DURACION DE LA JORNADA DE TRABAJO: 8 HORAS DIARIAS, DE LUNES A VIERNES POR

L0 QUE CONSTITUYE UNA JORNADA SEMANAL DE 40 HORAS QUEDANDO OBLIGADO EL
TRABAJADOR A LABORAR S| EL PATRON LO REQUIERE AUN EN DIAS DE DESCANSO O
FUERA DE HORARIO NORMAL DE TRABAJO.

Vil £L SUELDO Y DEMAS PRESTACIONES QUE HABRA DE PERCIBIR: UN SUELDO BRUTO DE
$7,498.00 (SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS 00/100 M.N.)
MENSUALES, QUE SE LE CUBRIRAN POR MITAD Y POR QUINCENAS LABORALES VENCIDAS A
LOS DIAS QUINCE Y ULTIMO DE CADA MES QUEDANDO INCLUIDO EN EL MISMO EL PAGO
DE LOS DIAS DE DESCANSO SEMANAL Y DE DESCANSO OBLIGATORIO, ESTANDO OBLIGADO
EL TRABAJADOR A FIRMAR LAS CONSTANCIAS DE PAGO CORRESPONDIENTES.

VI EL LUGAR EN QUE PRESTARA SUS SERVICIOS: EN LAS INSTALACIONES DEL SISTEMA PARA
EL DESARROLLO INTEGAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE EL GRULLO, JALISCO,
UBICADO EN EL DOMICILIO DE INDEPENDENCIA # 40, DE EL GRULLO, JALISCO.

IX. PROTESTA DEL SERVIDOR PUBLICO: SE ANEXA AL PRESENTE NOMBRAMIENTO.

X. LUGAR Y FECHA EN QUE SE EXPIDE: EL GRULLO, JALISCO 03 DE ENERO DEL 2024.

Xl FECHA EN QUE DEBE EMPEZAR A SURTIR EFECTOS: A PARTIR DEL 03 DE ENERO DEL 2024.
X, NOMBRE Y FIRMA DE QUIEN LO EXPIDE.

LAE. IRMA L
DIRECTORA GENERAL DEL SI
INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL

DENAS f
MA PARA EL DESARROLLO i
NICIPIO DE EL GRULLO JALISCO ELGRULLO

13 Lam g, RUESTLA PERORD
e s,
LACIUDADDELL GENTR

Con fundamento en el Artfculo 63 de la Ley de Gobierno y la Administracion Publica Municipal, la Presidenta del
Sisterna para el Desarrotlo Integral de ka Familia del Municipio de El Grullo, Jalisco; Certifica y da fe.

2.

MTRA. FABIOLA AL RAMIREZ ROBLES
PRESIDENTA DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE EL GRULLO JALISCO

Gobierno Municipal de

tndependencia No. 40, Col, Centro \. 3213870470 YT
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DIEF

Municipal
e @

§ 1021 !l14¢
EL GRULLO

La Famitia, HUESTRO TESORO

EL GRULLO, JALISCO, 03 DE ENERO DEL 2024

LA CIUDAD DE LA GENTE

Posteriormente la LAE. IRMA LORENA ZEPEDA CARDENAS, Directora General del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de El Grullo, Jalisco; con
fundamento en los articulos 17 fraccién IX y 18 de |a Ley para los Servidores Publicos del Estado
de Jalisco y sus Municipios, procede a tomar la protesta de Ley, a la P. EN D. KARLA LILIAN
CHAVEZ PEREZ, en los siguientes términos.

-¢Protesta Usted desempeifiar leal y patrioticamente el cargo de TITULAR DE TRANSPARENCIA,
que se le confirid, guardar y hacer guardar la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la particular del Estado de Jalisco y las Leyes que de ellas emanen, mirando en todo
momento por el bien y prosperidad de la Nacion y el Estado y el Municipio?

A lo que la interesada respondio: “Sl, PROTESTO", sino to hiciere asi, que la Nacidn y el
Estado y el Municipic me lo demanden.

ATENTAMENTE

EPEDA CARDENAS P. EN D. KARLA LILIAN CHAVEZ PEREZ
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA PARA SERVIDOR PUBLICO
EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

DEL MUNICIPIO DE EL GRULLO JALISCO

Con fundamento en el numeral 63 de la Ley de Gobierno y la Administracion Pablica
Municipal, |a Presidenta del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipic de El
Grullo, Jalisco, Certifica y da Fe.

/.

MTRA. FABIOLA ALEJANDRA RAMIREZ ROBLES
PRESIDENTA DEL SISTEMA PARA EL DESARRROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE EL GRULLO, JALISCO

Gobierno Municipal de
El Gruilo, tal.
2021 - 2024

Independencia No. 40, Col. Centro \. 3213870470
C.P. 48740 El Grullo, fal,




CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO

DIF
Municipal
o & F

la Ciudad de El Grullo, Jalisco, a 03 tres dias del mes de Enero del 2024 dos mil veinticuatro,
parecen por una parte El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de El Grullo
co, representada en este acto por la LAE. IRMA LORENA ZEPEDA CARDENAS, a quien en lo sucesivo
—ca.le denominara EL PATRON y por la otra la P. EN D. KARLA LILIAN CHAVEZ PEREZ, a quien en lo
EL GRUI‘LEjesivo se |le denominara TRABAJADORA, otorgando CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAIO POR
L2 P, WO MR EMPO DETERMINADO, lo anterior con base en el articulo 16 y 17 fraccion IV Y V de Ia Ley para los
L4 CIUDAD DE LA GRIFR 21 hres Prblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, sujetando el presente contrato al tenor de las
siguientes declaraciones y clausulas: - === == - - smmemmc oo oo

% 20113024

DECLARACIONES

|.- Declara EL PATRON ser una persona moral pablica, encontrarse legalmente como DIRECTORA
del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de El Gruilo, Jalisco, con autonomia,
persanalidad juridica y patrimonio propio, lo anterior con base en las articulos 115 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidas Mexicanos; Articulo 73 de 1a Constitucion Politica del Estado de Jalisco y el
Articulo 4 numeral 34, y Articulo 38 fraccion Il de la Ley del Gobierno y la Administracion Publica
Municipal del Estado de Jalisco, con domicilio oficial en la finca marcada con el numero 40 cuarenta de la
calle Independencia, y que estd legalmente autorizado para celebrar el presente contrato en nombre y
representacicn del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de El Grullo, Jalisco.- - -

It.- Declara la Trabajadora ser Mexicana, mayor de edad, de estado Civil Soltera, originaria de
Autldan de Navarro, Jalisco y vecina de £| Grullo, Jalisco, con domicilio en la finca marcada con el numero
316 trescientos dieciséis, de |a calle Lopez Rayfn. ----------ccmmmmmimm it

CLAUSULAS

PRIMERA.- El patrén contrata a la trabajadora, por tiempo determinado y con una duracién de 4
cuatro meses y 28 veintiocho dias {correspondiente a 149 ciento cuarenta y nueve dias), a partir del dia
03 tres del mes de Enero al 31 treinta y uno del mes de Mayo del 2024 dos mil veinticuatro.- - --------

SEGUNDA.- La trabajadora prestara sus servicios al patron como Titular de Transparencia,
Pudiendo ser reasignada a cualquier otra drea o puesto que el patron designe en cualquier tiempo en
caso de ser necesario o asi demandarlo al servicio publico, otorgando desde este momento la —
trabajadara su consentimiento para tal efecto. Percibiendo un salario mensual integral que se cubrira
por mitad en quincenas laborables de la cantidad de: $7,498.00 {Siete mil cuatrocientos noventa y ocho
pesos 007100 M. N, -« oo e e m e e e e e e e e e oo

TERCERA.- Las partes convienen en que la trabajadora prestara sus servicios al patrén de lunes
a viernes, bajo el siguiente horario: 8:00 A.M. a 3:00 P.M,, en las Instalaciones que ocupa el DIF
Municipal de El Grullo, en la finca marcada con el nimero 40 cuarenta de la calle Independencia, Colonia
Centro, lo anterior que constituye una jornada laboral. - - - - - - <= - e e e i e

CUARTA.- Las partes acuerdan que los dias de descanso semanal de Ia trabajadora serdn los dias
sabados y domingos de cada semana, - - - - - - - - - oo m s

QUINTA.- Las partes convienen en que el salario que percibira la trabajadora, serd pagado en
moneda nacional del curso legal, por quincena, distribuidas de la siguiente manera: |2 primer quincena R
durante su jornada lo inmediatamente que termine esta, mediante deposito a su cuenta de ndmina, los
dias 15 de cada mes; la segunda quincena el uitimo dia de cada mes, es decir el dia 30 o 31 de cada mes
segun corresponda, Cuando el dia de pago sea no |laborable, se le pagara el salario el dia anterior
laborable de la quincena correspondiente. - - - == - = - s e e m i im o

Gobierno Municipal de

Independencia No. 40, Col. Centro \. 3213870470 El Grulia, Jal
y Jal.

C.P, 48740 El Grulle, Jal. 2021 - 2024




SEXTA.- Los dias de descanso obligatorios son los contemplados en el articulo 38 de la ley para
DIF servidores publicos det estado de Jalisco y SUS MURIEIPIOS. « === = === - - - - coaoiaaaiiiat

Municipal
a &

SEPTIMA.- El presente contrato obliga a las partes a lo expresamente conforme sefalado en el
é\\%dﬁculo 31 de la Ley Federal del Trabajo aplicable supletoriamente al presente contrato, lo anterior con
FL GRULLYz% en el articulo 10 de fa Ley de Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios. - - - - - -« - -
La Familia, NUESTRO TESORO

LA CIUDAD DE LA GENTE

OCTAVA.- La trabajadora se obliga a observar y respetar las condiciones generales del Sistema
para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de El Grullo, lalisco que existe en la entidad, o
pena de incurrir en alguna de las causales establecidas por la Ley para los servidores publicos del Estado
de Jalisco y sus MUNICIios. - - - - - - -~ - - - - semammm s oome oo oo o

NOVENA. - La trabajadora se obliga a acatar todas y cada una de las disposiciones respecto a la
capacitacion y adiestramiento; planes y programas que para el efecto tenga el departamento de
Contabilidad dependiente del patron. - - - - - === s e mee v mmmr et

DECIMA.- La trabajadora se obliga a acatar las disposiciones de seguridad e higiene, que se
llevan a efecto del patron en la entidad del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio
de El Grullo, Jalisco, en los términos de la ley para los servidores publicos del Estado de falisco y sus

MUNICIPIO, ~ =2 s s m e crrr e oo e s cescci s

DECIMA PRIMERA.- Lo no previsto en este contrato se regira por todas y cada una de las
disposiciones de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipio. - - -~ - -~ - ----

DECIMA SEGUNDA. - Se reconoce expresamente que el presente contrato se celebra por tiempo
determinade y con una vigencia hasta el dia 31 treinta y uno del mes de Mayo del 2024 dos mil
veinticuatro, - - --=- - cvverro oo e cccaaaaea s LR R R

Leido el presente contrato por las partes, conscientes de sus alcances y consecuencias legales
que puede llegar a tener. Lo firman al margen y calce ratificando su conformidad ante la presencia de los
testigos que firman al calce del presente contrato. - --------~-cccccemccraccrormoe e

EL GRULLO, JALISCO A 03 DE ENERO DEL 2024

EL PATRON

shimltln S fea TEsEES

f
lucmnmﬂl ii 0T
LAE. IRMA LOR RDENAS
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA DELMUNICIPYO DE EL GRULLO, JALISCO
g.
MTRA. FABIOLA ANDRA RAMIREZ ROBLES P.EN D. KA LiLIAN CHAVEZ PEREZ
PRESIDENTA DEL SISTEMA PARA EL DESAROLLO TRABAJADORA
INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE EL
GRULLO, JALISCO

. Gohi Municipal d
Independencia No. 40, Col. Centro { 321 3870470 E:'G:::: J:l"'c'pa <
, Jal.

C.P. 48740 El Grullo, Jal. TEEL TR
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OFICIO: 020/2023
ASUNTO: Nombramiento Eventual
a2 El Grullo, Jalisco, a 04 de Octubre del 2023
EL GRULLO

La Familia, NUESTRO TESORO

LA CIUDAD DE LA GENTE
La que suscribe LAE. }RMA LORENA ZEPEDA CARDENAS, Directora General del Sistema para el Desarrollo

Integral de la Familia del Municipio de El Grullo, Jalisco; Administracion 2021-2024, de conformidad con
el Articulo 9 Fraccion Il del Decreto 12526 del H. Congreso del Estado de Jalisco, tengo a bien expedir el
nombramiento EVENTUAL de TITULAR DE TRASPARENCIA a la P. EN D. KARLA LILIAN CHAVEZ PEREZ.

A efecto de dar cumplimiento al articulo 17 de la Ley para Servidores Publicos del Estade de Jalisco y sus
Municipios, el servidor publico manifiesta los siguientes datos:

I NOMBRE: KARLA LILIAN CHAVEZ PEREZ
NACIONALIDAD: MEXICANA
EDAD: 33 AROS
SEXO: FEMENINO
ESTADO CIVIL: SOLTERA
DOMICILIO: LOPEZ RAYON # 316, DE EL GRULLO, JALISCO
CLAVE UNICA DE REGISTRO DE POBLACION: CAPK900309MICHRRO6
REG. FED. DE CONTRIBUYENTES: CAPK900309692
. LOS SERVICIOS QUE DEBAN PRESENTARSE: TITULAR DE TRANSPARENCIA
. PARTIDA PRESUPUESTAL DE EGRESO5: 113

v, EL CARACTER DEL NOMBRAMIENTO: POR TIEMPO DETERMINADO DE 2 MESES Y 27 DIAS
{CORRESPONDIENTE A 87 DJAS).

V. VIGENCIA: DETERMINADO EN EL PERIODO DEL 04 DE OCTUBRE AL 29 DE DICIEMBRE DEL
2023.

VI, LA DURACION DE LA IORNADA DE TRABAIO: B HORAS DIARIAS, DE LUNES A VIERNES POR

LO QUE CONSTITUYE UNA JORNADA SEMANAL DE 40 HORAS QUEDANDO OBLIGADO EL
TRABAIADOR A LABORAR S! EL PATRON LO REQUIERE AUN EN DIAS DE DESCANSO O
FUERA DE HORARIO NORMAL DE TRABAJO.

Vil EL SUELDO Y DEMAS PRESTACIONES QUE HABRA DE PERCIBIR: UN SUELDO BRUTO DE
$7,140.00 {SIETE MIL CIENTO CUARENTA PESOS 00/100 M.N.} MENSUALES, QUE SE LE
CUBRIRAN POR MITAD Y POR QUINCENAS LABORALES VENCIDAS A LOS DIAS QUINCE Y
ULTIMO DE CADA MES QUEDANDO INCLUIDO EN EL MISMO EL PAGO DE LOS DIAS DE
DESCANSO SEMANAL Y DE DESCANSO OBLIGATORIO, ESTANDO OBLIGADO EL TRABAJADOR
A FIRMAR LAS CONSTANCIAS DE PAGO CORRESPONDIENTES.

Vil EL LUGAR EN QUE PRESTARA SUS SERVICIOS: EN LAS INSTALACIONES DEL SISTEMA PARA
EL DESARROLLO INTEGAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIC DE EL GRULLO, JALISCO,
UBICADO EN EL DOMICILIO DE INDEPENDENCIA # 40, DE EL GRULLO, JALISCO.

tX. PROTESTA DEL SERVIDOR PUBLICO: SE ANEXA AL PRESENTE NOMBRAMIENTO.
X. LUGAR Y FECHA EN QUE SE EXPIDE: EL GRULLO, JALISCO 04 DE OCTUBRE DEL 2023.
Xl FECHA EN QUE DEBE EMPEZAR A SURTIR EFECTOQS: A PARTIR DEL 4 DE OCTUBRE DEL 2023.
X, NOMBRE ¥ FIRMA DE QUIEN LO EXPIDE.
DF
Municipal
* &
LAE. IRMA LOR Y L
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO EL GRULLD
INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE EL GRULLO JALISCO Lafaaiths, RELSTTO TEIORD

LACITDAD BALA QR

Con fundamento en el Articulo 63 de la Ley de Gobierno y la Administracién Publica Municipal, la Presidenta del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de El Grullo, talisco; Certifica y da fe.

2

MTRA. FABIOLA AL A RAMIREZ ROBLES
PRESIDENTA DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE EL GRULLO JALISCO

. Gobi tci
Independencia No. 40, Col. Centro L4 321 3870470 EIDG:-::::O JM::mupai ds
yJal.

C.P. 48740 El Gruklo, Jal. 2021 - 2024
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% 10113034 ?
EL GRULLO

La Familla, NUESTRO TESORO

EL GRULLO, JALISCO, 04 DE OCTUBRE DEL 2023

La CIUDAD DE LA GENTE

Posteriormente la LAE. IRMA LORENA ZEPEDA CARDENAS, Directora General del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de El Grullo, Jalisco; con
fundamento en los articulos 17 fraccion IX y 18 de |a Ley para los Servidores Publicos del Estado
de Jalisco y sus Municipios, procede a tomar la protesta de Ley, a la P. EN D. KARLA LILIAN
CHAVEZ PEREZ, en los siguientes términas.

-éProtesta Usted desempefiar leal y patrioticamente el cargo de TITULAR DE TRANSPARENCIA,
que se le confirio, guardar y hacer guardar la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la particular del Estado de Jalisco y las Leyes que de ellas emanen, mirando en todo
marnento por el bien y prosperidad de la Nacidn y el Estado v el Municipio?

A lo que la interesada respondi6: “Sl, PROTESTO", sinc lo hiciere asi, que la Nacion y el
Estado y el Municipic me lo demanden.

ATENTAMENTE

-~
LAE. IRMA LORE;]jZEPEDA CARDENAS P. EN D. KARLA LILIAN CHAVEZ PEREZ
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA PARA SERVIDOR PUBLICO

EL. DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
DEL MUNICIPIO DE EL GRULLO JALISCO

Con fundamento en el numeral 63 de la Ley de Gobierno y la Administracién Publica
Municipal, la Presidenta del Sistema para el Desarrollo Integrai de la Familia del Municipio de £l
Grullo, Jalisco, Certifica y da Fe.

g
N i
. i Municipal

MTRA. FABIOLA ALEJANDRA RAMIREZ ROBLES ﬁ—n}

PRESIDENTA DEL SISTEMA PARA EL DESARRROLLO INTEGRAL g m‘/
DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE EL GRULLO, JALISCO EL GRULLO

{2 lemlis, RUENINO THIORY
TICos B BILLOINTE

Gobierno Municipal e
El Grulio, Jal.
2021 -2024

independencia No. 40, Col. Centro \. 3213870470
C.P, 48740 El Grullo, Jal.




7 DIF — CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO

Municipal

o ©
mw la Ciudad de El Grullo, lalisco, a 04 cuatro dias del mes de Octubre del 2023 dos mil veintitres,
%Mﬁhparecen por una parte El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Ei Grullo
EL GRULLEY representada en este acto por la LAE. IRMA LORENA ZEPEDA CARDENAS, a quien en | sucesivo
wwestro 1eiEde denominara EL PATRON y por la otra la P. EN D. KARLA LILIAN CHAVEZ PEREZ, a quien en la
mﬁlﬁeswo se le denominara TRABAJADORA, otorgando CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR
TIEMPO DETERMINADQ, lo anterior con base en el articulo 16 y 17 fraccion IV ¥ V de la Ley para los
Servidores Piblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, sujetando el presente contrato al tenor de las

siguientes declaracionesy clausulas: - - - === == == - ---c-iccco o oias st e e

La Familia,

DECLARACIONES

I.- Declara EL PATRON ser una persona moral publica, encontrarse legalmente como DIRECTORA
del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de El Grullp, lalisco, con autonomia,
personalidad juridica y patrimonio propio, lo anterior con base en los articulos 115 de la Constitucién
politica de los Estados Unidos Mexicanos; Articulo 73 de la Constitucion Palitica del Estado de Jalisco y el
Articulo 4 numeral 34, y Articulo 38 fraccién 1l de la Ley del Gobierno y la Administracion Publica
Municipal del Estado de Jalisco, con domicilio oficial en la finca marcada con el numero 40 cuarenta de la
calle Independencia, y que estd legalmente autorizado para celebrar el presente contrato en nombre y
representacion del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de El Grullo, Jalisco.- - -

il.- Declara la Trabajadora ser Mexicana, mayor de edad, de estado Civil Soltera, originaria de
Autlan de Navarro, Jalisco v vecina de El Grullo, Jalisco, con domicilia en la finca marcada con el numero
316 trescientos dieciséis, de |a calle Lopez Rayan. - - - - - = - -~ - - - ---ememmmcmm e r o e e

CLAUSULAS

PRIMERA.- El patrén contrata a la trabajadara, por tiempo determinado y con una duracion de 2
dos meses y 27 veintisiete dias (correspondiente a 87 ochenta y siete dias), a partir del dia 04 cuatro del
mes de Octubre al 29 veintinueve del mes de Diciembre del 2023 des mil veintitrés,- - - - - - - - - - - <~~~ |

- \

SEGUNDA.- La trabajadora prestara sus servicios al patrén como Titular de Transparencia,
Pudiendo ser reasignada a cualquier otra area o puesto que el patrén designe en cualquier tiempo en
caso de ser necesario o asi demandarlo al servicio publico, otorgando desde este momento la
trabajadora su consentimiento para tal efecto, Percibiendo un salario mensual integral que se cubyird
por mitad en guincenas laborables de ta cantidad de: $7,140.00 (Siete mil ciento cuarenta pesos 00/100
T ) P L R AR R R

TERCERA.- Las partes convienen en que la trabajadora prestara sus servicios al patrén de lunes
a viernes, bajo el siguiente horario: 8:00 A.M. a 3:00 P.M., en las Instalaciones que ocupa el DIF
Municipal de El Grullg, en la finca marcada con el nimero 40 cuarenta de la calle Independencia, Colonia
Centro, o anterior que constituye una jornada laboral. - - - - - - - = - - - - - - e

CUARTA.- Las partes acuerdan que los dias de descanso semanal de la trabajadora seran los dias
sabados y domingos de cada semana. - - =~ - --------------oomco oo Qs

QUINTA.- Las partes convienen an que el salario gque percibird la trabajadora, sera pagad
moneda nacional del curso legal, por quincena, distribuidas de la siguiente manera: la primer quincena
durante su jornada lo inmediatamente que termine esta, mediante deposito a su cuenta de ndmina, los
dias 15 de cada mes; la segunda quincena el dltimo dia de cada mes, es decir el dia 30 o 31 de cada mes
segun corresponda, Cuando el dia de pago sea no laborable, se le pagara el salario el dia anterior
laborable de la quincena correspondiente. <= === == ---rsr e sm oo eeeaeceeeiiicceae e

" Gobi Municipald
Independencia No. 40, Col, Centro \. 3213870470 E:G:l:r: J:l"m'm 5
,Jal.
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SEXTA.- Los dias de descanso obligatorios son los contemplados en el articulo 38 de la ley para
servidores publicos del estado de Jalisco y sus MURICIPIOS. - - - == === -=---rrommonomnooooonon

%;n—'ﬁﬁ SEPTIMA.- El presente contrato obliga a las partes a lo expresamente conforme sefialado en el
EL GRULL@CUIO 31 de la Ley Federal del Trabajo aplicable supletariamente al presente contrato, lo anterior con
La Famiila, nuzstro Tebase en el articulo 10 de la Ley de Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios. - - -------

LA CTUDAD DE LA GENTE

OCTAVA.- La trabajadora se obliga a observar y respetar las condiciones generales del Sistema
para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de €l Grullo, Jalisco que existe en la entidad, o
pena de incurrir en alguna de las causales establecidas por la Ley para los servidores publicos del Estada
de Jalisco ¥ sus MUnICIpIos, - - -~ =~ = - s crroomm - oo cssesamsemms oo

NOVENA.- La trabajadora se obliga a acatar todas y cada una de las disposiciones respecto ala
capacitacion y adiestramiento; planes y programas que para el efecto tenga el departamento de
Contabilidad dependiente del patron. - - === === ----cumomcmcmaac e

DECIMA.- La trabajadora se obliga a acatar las disposiciones de seguridad e higiene, que se
llevan a efecto del patron en la entidad del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio
de El Grullo, Jalisco, en los términos de la lay para los servidores publicos del Estado de Jalisco y sus
MUNICIDIO. === == - - = eseamccmmm e e oo ---asssescscsscmccecrrsrsr oo

DECIMA PRIMERA.- Lo no previsto en este contrato se regird por todas y cada una de las
disposiciones de |a Ley para los Servidores Publicos det Estado de Jalisco y sus Municipio, - -~ === - - -~ -~

DECIMA SEGUNDA.- Se reconoce expresamente que el presente contrato se celebra por tiempo
determinado y con una vigencia hasta el dia 29 veintinueve del mes de diciembre del 2023 dos mil
T T e il

Leido e} presente contrato por las partes, conscientes de sus alcances y consecuencias legales
que puede legar a tener. Lo firman al margen y calce ratificando su conformidad ante la presencia de los
testigos que firman al calce del presente contrato, - -« - -+ ememacmmmmecmcrcn i a e

EL GRULLD, JALISCO A 04 DE OCTUBRE DEL 2023

EL PATRON
Dir

Municipel

[ RF1A
LAE. IRMA LOR S
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMAJPARA EL DESARROLLO INTEGRAL EL GRULLO
Lelsaitly, Se{1Fa0 HICKD
DE LA FAMILIA DELMUNICIRIO DE EL GRULLO, JALISCO TACIUDIDDILA SR

L

-}

MTRA. FABIOLA AL RA RAMIREZ ROBLES P.EN D. KAR LIAN CHAVEZ PEREZ
PRESIDENTA DEL SISTEMA PARA EL DESAROLLO TRABAJADORA
INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE EL

GRULLO, JALISCO

Gobierno Municipal de
El Grullo, Jal.
2021 - 2024

independencia No, 40, Col, Centro \. 3213870470
C.P, 48740 EL Grullo, Jal.
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OFICIO: 020/2023
) J ASUNTO: Nombramiento Eventual
2 El Grullo, Jalisco, a 05 de Enero del 2023
EL GRULLO

La Familia, NUESTRO TESORO

La CIUDAD DE LA GENTE
La que suscribe LAE, IRMA LORENA ZEPEDA CARDENAS, Directora General del Sistema para el Desarrollo

Integral de la Familia del Municipio de E| Grullo, Jalisco; Administracién 2021-2024, de conformidad con
el Articulo 9 Fraccion Il del Decreto 12526 del H. Congreso del Estado de Jalisco, tengo a bien expedir el
nombramiento EVENTUAL de TITULAR DE TRASPARENCIA a la P. EN D. KARLA LILIAN CHAVEZ PEREZ.

A efecto de dar cumplimiento al articulo 17 de la Ley para Servidores Piblicos del Estado de Jalisco y sus
Municipios, el servidor publico manifiesta los sipuientes datos:

I NOMBRE: KARLA LILIAN CHAVEZ PEREZ
NACIONALIDAD: MEXICANA
EDAD: 32 ANOS
SEXO: FEMENING
ESTADO CIVIL: SOLTERA
DOMICILIO: LOPEZ RAYON # 316, DE EL GRULLO, JALISCO
CLAVE UNICA DE REGISTRO DE POBLACION: CAPK900309MICHRROG
REG. FED. DE CONTRIBUYENTES: CAPK300309692
Il LOS SERVICIOS QUE DEBAN PRESENTARSE: TITULAR DE TRANSPARENCIA
mn. PARTIDA PRESUPUESTAL DE EGRESOS: 113

v, EL CARACTER DEL NOMBRAMIENTO: POR TIEMPO DETERMINADO DE 4 MESES Y 26 DIAS
{CORRESPONDIENTE A 147 DIAS).

V. VIGENCIA: DETERMINADO EN EL PERIODO DEL 05 DE ENERO AL 31 DE MAYOQ DEL 2023.

Vi. LA DURACION DE LA JORNADA DE TRABAJO: 8 HORAS DIARIAS, DE LUNES A VIERNES POR

LO QUE CONSTITUYE UNA JORNADA SEMANAL DE 40 HORAS QUEDANDO OBLIGADO EL
TRABAJADOR A LABORAR 5| EL PATRON LO REQUIERE AUN EN DIAS DE DESCANSO O
FUERA DE HORARIO NORMAL DE TRABAIO.

VI EL SUELDO Y DEMAS PRESTACIONES QUE HABRA DE PERCIBIR: UN SUELDO BRUTO DE
$7,140.00 (SIETE MIL CIENTO CUARENTA PESOS 00/100 M.N.) MENSUALES, QUE SE LE
CUBRIRAN POR MITAD Y POR QUINCENAS LABORALES VENCIDAS A LOS DIAS QUINCE Y
ULTIMO DE CADA MES QUEDANDO INCLUIDO EN EL MISMO EL PAGO DE LOS DIAS DE
DESCANSO SEMANAL Y DE DESCANSO OBLIGATORIO, ESTANDO OBLIGADO EL TRABAJADOR
A FIRMAR LAS CONSTANCIAS DE PAGO CORRESPONDIENTES.

VIl EL LUGAR EN QUE PRESTARA SUS SERVICIOS: EN LAS INSTALACIONES DEL SISTEMA PARA
EL DESARROLLO INTEGAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE EL GRULLO, JALISCO,
UBICADO EN EL DOMICILIO DE INDEPENDENCIA # 40, DE EL GRULLO, JALISCO.

IX. PROTESTA DEL SERVIDOR PUBLICO: SE ANEXA AL PRESENTE NOMBRAMIENTO.

X LUGAR Y FECHA EN QUE SE EXPIDE: EL GRULLQ, JALISCO 05 DE ENERO DEL 2023.

Xl FECHA EN QUE DEBE EMPEZAR A SURTIR EFECTOS: A PARTIR DEL 05 DE ENERO DEL 2023.
XIl. NOMBRE Y FIRMA DE QUIEN LO EXPIDE.

Sistema para el Desarrolio Integral de fa Familia del Municipio de El Grullo, Jalisco; Certifica y da fe.

g =
EL GrULLO
L1 famills, BUeit0 TEIO ks
MTRA. FABIOLA AL A RAMIREZ ROBLES TIEP RN Lo

PREStDENTA DEL SISTE PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE EL GRULLO JALISCO

: Gobj Municipal d
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EL GRULLO

La Familia, HUESTRO TESORO

EL GRULLO, JALISCO, 05 DE ENERO DEL 2023

La CIUDAD DE LA GENTE

Posteriormente la LAE. IRMA LORENA ZEPEDA CARDENAS, Directora General del
Sistema para el Desarroflo Integral de la Familia del Municipio de El Grullo, Jalisco; con
fundamento en los articulos 17 fraccién IX y 18 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado
de Jalisco y sus Municipios, procede a tomar la protesta de Ley, a la P. EN D. KARLA LILIAN
CHAVEZ PEREZ, en los siguientes términos.

-éProtesta Usted desempeiiar leal y patridticamente el cargo de TITULAR DE TRANSPARENCIA,
que se le confirio, guardar y hacer guardar la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mezxicanos, |a particular del Estado de Jalisco y las Leyes que de ellas emanen, mirando en todo
mamento por el bien y prosperidad de la Nacidn y el Estado y el Municipio?

A lo que la interesada respondid: “Sl, PROTESTO", sino lo hiciere asl, que la Nacién y el
Estado y el Municipio me lo demanden.

ATENTAMENTE

LAE. IRMA LORENA P. EN D. KARLAX'LILIAN CHAVEZ PEREZ
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA PARA SERVIDOR PUBLICO
EL DESARROLLO INTE{SRAL DE LA FAMILIA

DEL MUNICIPIO DE EL GRULLO JALISCO

Con fundamento en el numeral 63 de la Ley de Gobierno y la Administracion Publica
Municipal, la Presidenta del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de El
Grullo, Jalisco, Certifica y da Fe.

MTRA. FABIOLA ATEJANBRA RAMIREZ ROBLES
PRESIDENTA DEL SISTEMA PARA EL DESARRROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE EL GRULLO, JALISCO

t.lum-.cmmnun
e
LACIUDAS DY 10 oty
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJQ POR TIEMPO DETERMINADO
"\\' uu-nu¢

EL GRULLO

LaFaniin, NUESTROTPER®a Ciudad de EI Grullo, Jalisco, a 05 cinco dias del mes de Enero del 2023 dos mil veintitrés,

LA Clubao o= LA GRffparecen por una parte El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipia de El Grullo
Jalisco, representada en este acto por la LAE. IRMA LORENA ZEPEDA CARDENAS, a guien en lo sucesivo
se le denominara EL PATRON vy por la otra la P. EN D, KARLA LILIAN CHAVEZ PEREZ, a quien en lo
sucesivo se le denominara TRABAIADOR, otorgando CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO
DETERMINADO, lo anterior con base en el articulo 16 y 17 fraccién IV Y V de la Ley para los Servidores
Pablicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, sujetando el presente contrato al tenor de las siguientes
declaraciones y clausulas: - - - - - - - - m e m ...

DECLARACIONES

I.- Declara EL PATRON ser una persona moral publica, encontrarse legalmente como DIRECTORA
del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de E! Grullo, Jalisco, con autonomia,
personalidad juridica y patrimonio propio, lo anterior con base en los articulos 115 de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; Articulo 73 de la Constitucién Politica del Estado de Jalisco yel
Articulo 4 numeral 34, y Articulo 38 fraccion Il de la Ley del Gobierno y ta Administracién Publica
Municipal del Estado de Jalisco, con domicilio oficial en la finca marcada con el numero 40 cuarenta de ia
calte Independencia, y que estd legalmente autorizado para celebrar el presente contrato en nombre ¥
representacién del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de E) Grulio, Jalisco.- - -

N.- Declara La Trabajadora ser Mexicana, mayor de edad, de estado Civil Soltera, originaria de
Autlén de Navarro, falisco y vecina de El Grullo, Jalisco, con domicilio 2n la finca marcada con el numero
316 trescientos dieciséis, de la calfe Lopez Rayon. - - === -« =« oo oo L.

CLAUSULAS

PRIMERA.- E] patrén contrata al trabajador, por tiempo determinado y con una duracion de 4
cuatro meses y 26 veintiséis dias (correspondiente a 147 ciento cuarenta y siete dias), a partir del dfa 05
cinco del mes de Enero al 31 treinta y uno del mes de Mayo de) 2023 dos mil veintitrés.-- - - - -« - ----

SEGUNDA.- El trabajador prestara sus servicios al patrén como Titular de Transparencia,
Pudiendo ser reasignada a cualquier otra drea o puesto que el patrén designe en cualquier tiempo en
casa de ser necesario o asi demandarlo al servicio publico, otorgando desde este momento el trabajador
5u consentimiento para tal efecto. Percibiendo un salario mensual integral que se cubrira por mitad en
quincenas laborables de la cantidad de: $7,140.00 (Siete mil ciento cuarenta pesos 00/100 M. N).-----

TERCERA.- Las partes convienen en que el trabajador prestara sus servicios al patron de lunes a
viernes, bajo el siguiente horario: 8:00 A.M. 3 3:00 P.M,, en las Instalaciones que ocupa el DIF Municipal
de Et Grullo, en la finca marcada con el nimera 40 cuarenta de I3 calle Independenciz, Colonia Centro, lo
anterior que constituye una jornada laboral. - - - - - - - - - oo oo L L .. ..

CUARTA.- Las partes acuerdan que los dias de descanso semanal del trabajador seran los dias
sdbados y domingos de cada semana. - - - -~ - -~ - e el

QUINTA.- Las partes convienen en que el salario que percibird el trabajador, serd pagado en
maneda nacional del curso legal, por quincena, distribuidas de la siguiente manera: la primer guincena
durante su jornada lo inmediatamente que termine esta, mediante deposito a su cuenta de némina, los
dias 15 de cada mes; |a segunda quincena el ultimo dia de cada mes, es decir el dia 30 o 31 de cada mes
segun corresponda. Cuando el dia de pago sea no laborable, se le pagara el salario el dia anterior
laborable de la quincena correspondiente, = - -« =« s oo o ool

. A TR
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DIF
Munir.i:al SEXTA.- Los dias de descanso obligatorios son los contemplados en el articulo 38 de la ley para
m ,i\ ? servidores pliblicos del estado de Jalisco y sus municipios. - = -« = === s eemmemma L
"'\\ 2021-2024 ¢

EL GRULLO SEPTIMA.- El presente contrato obliga a las partes a lo expresamente conforme sefalado en el
ta Famitis, nuesTro Teamsculo 31 de fa Ley Federal del Trabajo aplicable supletoriamente ai presente contrato, lo anteriar con
1A Ctubab pe 1a GERAEe en el articwlo 10 de la Ley de Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios. - = < - - - - -

OCTAVA.- El trabajador se obliga a observar y respetar las condiciones generales del Sistema
para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de El Grullo, Jalisco que exista en la entidad, o
pena de incurrir en alguna de las causales establecidas por la Ley para los servidores publicos del Estado
de Jalisco y sus MURICIPIOS. = = = = = = e v e e e e .

NOVENA.- E! trabajador se obliga a acatar todas y cada una de las disposiciones respecto 2 la
capacitacién y adiestramiento; pfanes y programas que para el efecto tenga el departamento de
Contabilidad dependiente del patron. - - - - - - == - - - e e me ...

DECIMA.- El trabajador se obliga a acatar las disposiciones de seguridad e higiene, gue se llevan
a efecto del patron en la entidad del Sistema para el Desarrollo tntegral de la Familia del Municipio de El
Grullo, Jalisco, en los términos de la ley para los servidores piblicos del Estado de Jalisco y sus Municipio.

DECIMA PRIMERA.- Lo no previsto en este contrato se regird por todas y cada una de las
disposiciones de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipio, - - - ===~ -« - -

DECIMA SEGUNDA.- Se reconoce expresamente que el presente contrato se celebra por tiempo
determinado y con una vigencia hasta el dia 31 treinta y uno del mes de Mayo del 2023 dgs mil
VIS, - - - e e m e e e iiiiiecseeeeaaiaaa

Leido el presente contrato por las partes, conscientes de sus alcances y consecuencias legales
gue puede llegar a tener, Lo firman al margen y calce ratificando su conformidad ante [a presencia de los
testigos que firman al calce del presente contrato, - - - - - - -« -« oo oo L. ...

EL GRULLO, JALISCO A 05 DE ENERO DEL 2023

EL PATRON °F
Muaicipal
wﬂl Feill
. ELGeuuC
LAE. IRMA LO| RDENAS Labamil, SO U808
DIRECTORA GENERAL DEL SIS EL DESARROLLO INTEGRAL LLCIFEADMLLESER
DE LA FAMILIA DELMUNICIPIO DE EL GRULLO, JALISCO
?.
MTRA. FABIOLA RA RAMIREZ ROBLES P. EN D. KARLA {t1LIAN CHAVEZ PEREZ
PRESIDENTA DEL SISTEMA PARA EL DESAROLLO TRABAJADORA
INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE EL
GRULLO, JALISCO
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22 OFICIO: 020/2023
ﬁ? ASUNTO: Nombramiento Eventual
[puian = £l Grullo, Jalisco, 2 06 de Junio del 2023

EL GRULLO

La Familia, NUESTRO TESORD

LA CIUDAD DE LA GENTE
La que suscribe LAE. IRMA LORENA ZEPEDA CARDENAS, Directora General del Sistema para el Desarrollo

Integral de la Familia del Municipio de El Grullo, lalisco; Administracidn 2021-2024, de conformidad con
el Articulo 9 Fraccién Il del Decreto 12526 del H. Congreso del Estado de Jalisce, tengo a bien expedir el
nombramiento EVENTUAL de TITULAR DE TRASPARENCIA a la P, EN D. KARLA LILIAN CHAVEZ PEREZ.

A efecto de dar cumplimiento al articulo 17 de la Ley para Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus
Municipios, el servidor pudblico manifiesta los siguientes datos:

I NOMBRE: KARLA LILIAN CHAVEZ PEREZ
NACIONALIDAD: MEXICANA
EDAD: 33 ANOS
SEXO: FEMENINO
ESTADO CIVIL: SOLTERA
DOMICILIO: LOPEZ RAYON # 316, DE EL GRULLO, JALISCO
CLAVE UNICA DE REGISTRO DE POBLACION: CAPKS00309MICHRROG
REG. FED. DE CONTRIBUYENTES: CAPK200303692
I, LOS SERVICIOS QUE DEBAN PRESENTARSE: TITULAR DE TRANSPARENCIA
1. PARTIDA PRESUPUESTAL DE EGRESO5: 113

IV, EL CARACTER DEL NOMBRAMIENTO: POR TIEMPO DETERMINADO DE 3 MESES Y 24 DIAS
(CORRESPONDIENTE A 117 DIAS).

V. VIGENCIA: DETERMINADO EN EL PERIODO DEL 06 DE JUNIO AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL
2023,

Vi, LA DURACION DE LA JORNADA DE TRABAJO: 8 HORAS DIARIAS, DE LUNES A VIERNES POR

LO QUE CONSTITUYE UNA JORNADA SEMANAL DE 40 HORAS QUEDANDO OBLIGADO EL
TRABAJADOR A LABORAR 5| EL PATRON LO REQUIERE AUN EN DIAS DE DESCANSO O
FUERA DE HORARIO NORMAL DE TRABAJO.

VIL EL SUELDO Y DEMAS PRESTACIONES QUE HABRA DE PERCIBIR: UN SUELDO BRUTO DE
$7,140.00 (SIETE MIL CIENTO CUARENTA PESOS 00/100 M.N.) MENSUALES, QUE SE LE
CUBRIRAN POR MITAD Y POR QUINCENAS LABORALES VENCIDAS A LOS DIAS QUINCE Y
WTIMO DE CADA MES QUEDANDO INCLUIDO EN EL MISMO EL PAGO DE LOS DIAS DE
DESCANSO SEMANAL Y DE DESCANSO OBLIGATORIQ, ESTANDO OBLIGADO EL TRABAJADOR
A FIRMAR LAS CONSTANCIAS DE PAGO CORRESPONDIENTES.

Vil EL LUGAR EN QUE PRESTARA SUS SERVICIOS: EN LAS INSTALACIONES DEL SISTEMA PARA
EL DESARROLLO INTEGAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE EL GRULLO, JALISCO,
UBICADO EN EL DOMICILIO DE INDEPENDENCIA # 40, DE EL GRULLO, JALISCO.

X, PROTESTA DEL SERVIDOR PUBLICO: SE ANEXA AL PRESENTE NOMBRAMIENTO.

X LUGAR Y FECHA EN QUE SE EXPIDE: EL GRULLO, JALISCO 06 DE JUNIO DEL 2023,

XI. FECHA EN QUE DEBE EMPEZAR A SURTIR EFECTOS: A PARTIR DEL 06 DE JUNIO DEL 2023,

XN, NOMBRE Y FIRMA DE QUIEN LO EXPIDE.

DIF
Municipal
LAE. IRMA LORE ENAS
DIRECTORA GENERAL DEL SI EL DESARROLLO e,
INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE EL GRULLO JALISCO EL GRULLO

Ly familly, BULSTON 1 s00r
LACICDAD M LAOSYTY

Con fundamento en el Articulo 63 de la Ley de Gobierno y la Administracion Publica Municipal, la Presidenta del
Sistema para el Desarroilo Integral de la Familia del Municipio de El Grullo, Jalisco; Certifica y da fe.

P
= »
MTRA. FABIOLA A eﬁ‘ﬁ! RAMIREZ ROBLES
PRESIDENTA DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE EL GRULLO JALISCO

. Gobierno Municipald
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EL GRULLO

La Familla, HUESTRO TESORO

EL GRULLO, JALISCO, 06 DE JUNIO DEL 2023

LA CIUDAD DE LA GENTE

Posteriormente la LAE. IRMA LORENA ZEPEDA CARDENAS, Directora General del
Sistema para el Desarrolio Integral de la Familia del Municipio de El Grullo, Jalisco; con
fundamente en los articulos 17 fraccion IX y 18 de la Ley para los Servidores Puablicos del Estado
de lJalisco y sus Municipios, procede a tomar la protesta de Ley, a la P. EN D. KARLA LILIAN
CHAVEZ PEREZ, en los siguientes términos.

-éProtesta Usted desempenar leal y patridticamente el cargo de TITULAR DE TRANSPARENCIA,
que se le confirid, guardar y hacer guardar la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la particular del Estado de Jalisco y las Leyes que de ellas emanen, mirando en todo
momento por el bien y prosperidad de la Nacion y el Estado y el Municipio?

A lo que la interesada respondio: “Sl, PROTESTO", sino lo hiciere asf, que la Nacion y el
Estado y el Municipio me lo demanden.

ATENTAMENTE

LAE. IRMA L PEDA CARDENAS P. EN D. KARCA LILYAN CHAVEZ PEREZ
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA PARA SERVIDOR PUBLICO
EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

DEL MUNICIPIO DE EL GRULLO JALISCO

Con fundamento en el numeral 63 de |a Ley de Gobierno y la Administracién Piblica
Municipal, ia Presidenta del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de El
Grullo, Jalisco, Certifica y da Fe.

¢.

MTRA. FABIOLA ALESANDRA RAMIREZ ROBLES
PRESIDENTA DEL SISTEMA PARA EL DESARRROLLO INTEGRAL

D LaTamibie,
£ LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE EL GRULLO, JALISCO mﬁ.’i—%ﬁ‘;’:ﬁ

Gabierno Municipal de
El Grullo, Jal.
2021 -2024
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FL GRULIL£a Ciudad de El Grullo, Jalisco, a 06 seis dias del mes de Junio del 2023 dos mil veintitrés, comparecen
La Familla, HUESTRO TERWNP Una parte El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de El Grullo Jalisco,
LA CIUDAD DE La Grrepresentada en este acto por la LAE. IRMA LORENA ZEPEDA CARDENAS, a quien en lo sucesivo se le
denominara EL PATRON y por la otra la P. EN D. KARLA LILIAN CHAVEZ PEREZ, a quien en lo sucesivo se
le denominara TRABAJADORA, otorgando CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO
DETERMINADO, lo anterior con base en el articulo 16 y 17 fraccién IV Y V de la Ley para los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, sujetando el presente contrato al tenor de las siguientes

declaraciones y clausulas: - - - ----------ooooiieo oo

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAIO POR TIEMPO DETERMINADO

DECLARACIONES

l.- Declara EL PATRON ser una persena moral publica, encontrarse legalmente como DIRECTORA
del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de E| Grullo, Jalisco, con autonomia,
personalidad juridica y patrimonio propio, lo anterior con base en los articulos 115 de fa Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; Articulo 73 de la Constitucion Politica del Estado de falisco y el
Articilo 4 numeral 34, y Articulo 38 fraccidn Il de la Ley del Gobierno y la Administracién Pablica
Municipal del Estado de Jalisca, con domicilio oficial en la finca marcada con el numere 40 cuarenta de la
calle Independencia, y que estd legalmente autorizado para celebrar el presente contrato en nombre y
representacion del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de El Grullp, Jalisco.- - -

H.- Dectara la Trabajadora ser Mexicana, mayor de edad, de estado Civil Soltera, originaria de
Autlan de Navarro, Jalisco y vecina de El Grullo, Jalisco, con domicilio en la finca marcada con el numero
316 trescientos dieciséis, de la calle Lopez Rayon. - -~ - - - - === ---cccemomom oo

CLAUSULAS
PRIMERA.- El patrdn contrata a la trabajadara, por tiempo determinado y con una duracién de 3
tres meses y 24 veinticuatro dias {correspondiente a 117 ciento diecisiete dias), a partir del dia 06 seis
del mes de Junio al 30 treinta del mes de Septiembre del 2023 dos mil veintitrés.- - ------==ccccuaaa.

SEGUNDA.- La trabajadora prestara sus servicios al patrén como Titular de Transparencia,
Pudiendo ser reasignada a cualquier otra drea o puesto que el patrén designe en cualquier tiempo en
caso de ser necesario o asi demandarlo al servicio publico, otorgando desde este momento la

trabajadora su consentimiento para tal efecto. Percibiendo un salario mensual integral que se cubrira
por mitad en quincenas laborables de la cantidad de: $7,140.00 {Siete mil ciento cuarenta pesos 00/100
L R e R R LT RS PP

TERCERA.- Las partes convienen en que la trabajadora prestara sus servicios al patrén de lunes

a viernes, bajo el siguiente horario: 8:00 AM. a 3:00 P.M.,, en las Instalaciones que ocupa el DIF
Municipal de El Grullo, en la finca marcada con el ndmero 40 cuarenta de la calle Independencia, Colonia
Centro, lo anterior que constituye una jornada laboral. - - - - - - - - -~ == - - e e el

P

CUARTA.- Las partes acuerdan que los dias de descanso semanal de la trabajadora serdn los dias
sabados y domingos de cadasemana, - - == - - - - s s e o e oo ool

QUINTA.- Las partes convienen en que el salario que percibira la trabajadora, serd pagado en
moneda nacional del curso legal, por quincena, distribuidas de la siguiente manera: la primer guincena -
durante su jornada lo inmediatamente que termine esta, mediante deposito a su cuenta de ndmina, los
dias 15 de cada mes; la segunda quincena el dltimo dia de cada mes, es decir el dia 30 0 31 de cada mes
segln corresponda. Cuando el dia de pago sea no laborable, se le pagara el salario el dia anterior
laborable de la quincena correspondiente, - - - =« - - e oo am e i

5 Gobierno Municipal d
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DIF
Municipal SEXTA.- Los dias de descanso obligatorios son los contemplados en el articulo 38 de la ley para
rh i. é servidores publicos del estado de Jalisco y sus municipios. - == - === - e v e emmmannan oo
‘\\‘. 1023 2834 &

E]_ GRUL]_O SEPTIMA.- El presente contrato obliga a las partes & lo expresamente conforme sefialado en el
La Femitia, nuestao TeifitdcUl0 31 de la Ley Federal del Trabajo aplicable supletoriamente al presente contrato, lo anterior con
i Cruoap oE 4 giAse €n el articulo 10 de fa Ley de Servidores Piblicas del Estado de falisco y sus Municipias, - - - - - - - - -

OCTAVA.- La trabajadora se obliga a observar y respetar las condiciones generales del Sistema
para el Desarrollo Integral de Ia Familia del Municipio de El Grullo, Jalisco que existe en la entidad, o
pena de incurrir en alguna de las causales establecidas por la Ley para los servidores publicos del Estado
de Jalisco y sus MUNICIPIOS, - - - - - - - mm s e et

NOVENA - La trabajadora se obliga a acatar todas y cada una de las disposiciones respecto a la
capacitacion y adiestramiento; planes y programas que para el efecto tenga el departamento de
Contabilidad dependiente del patron. - - - - - -« - oo e e e m e

DECIMA.- La trabajadora se obliga a acatar tas disposiciones de seguridad e higiene, que se
llevan a efecto del patrdn en la entidad del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio
de El Grullo, Jalisco, en los términos de ia ley para los servidores publicos del Estado de Jalisco y sus
MUNICIPID, = = = == e e e e e e e e e i T

DECIMA PRIMERA.- Lo no previsto en este contrato se regird por todas y cada una de las
disposiciones de la Ley para los Servidores Piiblicos def Estado de Jalisco y sus Municipio. -« - - -« ------

DECIMA SEGUNDA.- Se reconoce expresamente que el presente contrato se celebra por tiempo
determinado y con una vigencia hasta el dia 30 treinta del mes de Septiembre del 2023 dos mil
L T

Leido el presente contrato por las partes, conscientes de sus alcances y consecuencias legales
que puede liegar a tener. Lo firman al margen y calce ratificando su conformidad ante la presencia de los
testigos que firman al calce del presente contrato. - - - - === - <o - oo oo ama L.

EL GRULLO, JALISCO A 06 DE JUNIO DEL 2023

DIF

EL PATRON Municipal

Sl wn o
ELGRULLO
Lataaitila, U310 THROU D
LAE. IRMA L Lactesanoatiorime
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA DELMUNICIPID DE EL GRULLO, JALISCO
Q.
Wyl - i
AL -'i
MTRA. FABIOLA 2 ‘1I I BRA RAMIREZ ROBLES P. EN D. KARLA CHAVEZ PEREZ
PRESIDENTA DEL SISTEMA PARA EL DESAROLLO TRABAIADORA
INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MURNICIPIO DE EL
GRULLO, JALISCC

5 Gobi Municipal d
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Asunto: Nombramiento de Base

DIF
Municipal & | Ne. de Oficio: 24972024
e A A 2 No. de Expediente, 249-2024
S NOMBRAMIENTO DE BASE
EL GRULLO EL GRULLO, JALISCO, 23 DE SEPTIEMBRE DEL ARO 2024,
La Familla, NUESTRO TESORO
LA CIUDAD DE LA GENTE

Las que suscriben; MTRA. FABIOLA ALEJANDRA RAMIREZ ROBLES y la LAE. IRMA LORENA ZEPEDA
CARDENAS en su cardcter de Presidenta y Directora General del Sistema para el Desarrollo integral de la Familia de El
Grullo, Jalisco; Administracién 2021-2024 respectivamente; asl como el MTRO. MILTON CARLOS CARDENAS OSORIO,
en su caracter de Presidente Municipal del H. Ayuntamiento Constitucional 2021- 2024 de Ef Grullo Jalisco, por medio
del presente y de conformidad con el artlculo 9 Fraccidn Il del Decreto 12526 del H. Congreso del Estado de Jalisco, y
con fundamento en el articulo 48 fracciones Ill y V de la Ley del Gobierno y la Administracién Publica Municipai del
Estado de Jalisco, tenemos a bien expedir el presente NOMBRAMIENTO DE BASE como TITULAR DE LA UNIDAD DE
TRANSPARENC!A a la LIC. EN DERECHO KARLA LILIAN CHAVEZ PEREZ.

A efecto de dar cumplimiento al articulo 16, y al articulo 17 fracciones de 1 a la Xl de la Ley para los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, manifiesto Jos siguientes datos del Servidor Publico.

L NOMBRE: KARLA LILIAN CHAVEZ PEREZ.

. NACIONALIDAD: MEXICANA.
CURP: CAPK900309MJCHRROG
R.F.C.: CAPKS00309692
EDAD: 34 ANOS.
SEXO: FEMENINO
ESTADO CIVIL: SOLTERA
DOMICILIO: LOPEZ RAYON #3186, DE EL GRULLO, JALISCO.
LOS SERVICIOS QUE DEBAN PRESTARSE: TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

. PARTIDA PRESUPUESTAL DE EGRESOS: 113
Iv. EL CARACTER DEL NOMBRAMIENTO: DE BASE.
V. LA DURACION DE LA JORNADA DE TRABAIO: 8 HORAS DIARIAS, DE LUNES A VIERNES POR LO QUE

CONSTITUYE UNA JORNADA SEMANAL DE 40 HORAS QUEDANDO OBLIGADO EL TRABAJADOR A
LABORAR $I EL PATRON LO REQUIERE AUN EN DIAS DE DESCANSO O FUERA DE HORARIO NORMAL DE
TRABAJO.

VI, EL SUELDO QUE HABRA DE PERCIBIR $7,600.00 {SIETE MIL SEISCIENTOS PESOS .96/100 M.N.)
MENSUALES, QUE SE LE CUBRIRAN POR MITAD Y POR QUINCENAS LABORALES VENCIDAS LOS DIAS
QUINCE Y ULTIMO DE CADA MES QUEDANDO INCLUIDO EN EL MISMO EL PAGO DE LOS DIAS DE
DESCANSO SEMANAL Y DE DESCANSO OBLIGATORIO, ESTANDO OBLIGADO EL TRABAJADOR A FIRMAR
LAS CONSTANCIAS DE PAGO CORRESPONDIENTES.

Vil. EL LUGAR EN QUE PRESTARA SUS SERVICIOS: EN LAS INSTALACIONES DEL SISTEMA PARA
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE EL GRULLO, JALISCO, UBICA

DOMICILIO INDEPENDENCIA #40 DE EL GRULLO, JALISCO. [
VIl PROTESTA DEL SERVIDOR PUBLICO: SE ANEXA AL PRESENTE NOMBRAMIENTO. Bunichnsl
IX. LUGAR EN QUE SE EXPIDE: EL GRULLO, JALISCO. dm’é
X. FECHA EN QUE DEBERA EMPEZAR A SURTIR EFECTOS: 30 DE SEPTIEMBRE DE 2024. = =

Xl. NOMBRE Y FIRMA DE QUIEN LO EXPIDE.

Tabwola Randve: R

MTRA. FABIOLA ALEJANDRA RAMIREZ ROBLES
Presidenta del Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familla de El Grullo Jalisco

de Jalisco, la Secretaria Generg 2ste H. Ayuntamiento Constitucional, certlﬂcg v da fe.
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Municipal
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g ANEXO: A NOMBRAMIENTO DE BASE.
EL GRULLO EL GRULLO, JALISCO, 23 DE SEPTIEMBRE DEL ANO 2024.

La Familia, NVESTRO TESORD

LA CIUDAD DE LA GENTE

Posteriormente, los que suscriben MTRA. FABIOLA ALEJANDRA RAMIREZ ROBLES y la LAE. IRMA
LORENA ZEPEDA CARDENAS en su cardcter de Presidenta y Directora General del Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia de El Grullo, Jalisco; Administracién 2021-2024 respectivamente; asi como el MTRO.
MILTON CARLOS CARDENAS OSORIO, en su caricter de Presidente Municipal del H. Ayuntamiento
Constitucional 2021- 2024 de El Grutlo Jalisco, con fundamento en los articulos 17 fraccién IX y articulo 18
de la Ley para los Servidores Publicos para el Estado de Jalisco y sus Municipios proceden a tomar la protesta
de Ley, a la LIC. EN DERECHO KARLA LILIAN CHAVEZ PEREZ, en los siguientes términos.

{Protesta usted desempefiar leal y patriotamente el cargo de TITULAR DE LA UNIDAD DE
TRANSPARENCIA que se le confirid, guardar y hacer guardar la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos la Particular de Estado y fas Leyes que de ella emanen, mirando en todo por el bien y prosperidad

de la Nacion y del Estado?

A lo que la interesada respondié: “SI PROTESTO”

“Si no o hiciere asf que la Nacién y el Estado se lo demanden”.

ATENTAMENTE c
)

Tabcla Pormnitez P

MTRA. FABIOLA ALEJANDRA RAMIREZ ROBLES LAE. IRMA EDA CARDENAS
Presidenta del Sistema para el Desarrollo Directora General del Jistema para el Desarrolio
Integral de la Familia de El Gruilo Jalisco _ egral de la Familia de El Grullo Jalisco

0. MILTON CARLES CARDENAS OSORIO
Presidente Municipal de El Grullo Jalisco

Administracién 2021-2024.

d

LIC. KARLK LILIAN CHAVEZ PEREZ
Servidor Publico

Con fundamento en el articulo 63 de la Ley del Gobierno y la Administracidn Piblica Municipal del
Estado de Jalisco, la Secretaria General de este H. Ayuntamiento Constitucional, certifica y da fe.

M
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LIC. EN PSIC. ERIKBA/ANYSSA RAMIREZ IMENEZ &%
Secretaria General %;, o

Independencia No. 40, Col. Centro \. 3213870470 s::::::;o Ta":m:'pat =L
, Jat,

C.P. 48740 El Grullo, Jal. 2021 - 2024




. DIF |
¥ Municipal ¥

Wy BT
at H TROTE

EXPEDIENTE: 030/2024
ASUNTO: Ratificacion de Nombramiento
El Grullo, Jalisco, a 01 de Octubre del 2024

: @ independancia No. 49, Col. Centro C.P. 48740 El Grullo, Jal. L, 3213870470

La que suscribe LAE. IRMA LORENA ZEPEDA CARDENAS, Directora General del Sistema para el
Desarrolto Integral de la Famitia del Municipio de El Grullo, Jalisco; Administracién 2024-2027, de conformidad
con el Articulo 9 Fraccion I del Decreto 12526 del H. Congreso del Estado de Jalisco, tengo a bien expedir el
nombramiento de TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA a la LIC. EN DERECHO KARLA LILIAN CHAVEZ
PEREZ.

A efecto de dar cumplimiento al articulo 17 de la Ley para Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus
Municipios, el servidor publico manifiesta los siguientes datos:

I NOMBRE: KARLA LILIAN CHAVEZ PEREZ
NACIONALIDAD: MEXICANA
EDAD: 34 ANOS
SEXO: FEMENINO
ESTADO CIVIL: SOLTERA
DOMICILIO: LOPEZ RAYON #316, DE EL GRULLO, JALISCO.
CLAVE UNICA DE REGISTRO DE POBLACION: CAPKS00309MICHRRO6
REG. FED. DE CONTRIBUYENTES: CAPKS00309692
In. LOS SERVICIOS QUE DEBAN PRESENTARSE: TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
M. PARTIDA PRESUPUESTAL DE EGRESOS: 113

V. EL CARACTER DEL NOMBRAMIENTO: BASE
V. VIGENCIA: TIEMPO INDEFINIDO
VI LA DURACION DE LA JORNADA DE TRABAJO: 8 HORAS DIARIAS, DE LUNES A VIERNES POR LO

QUE CONSTITUYE UNA JORNADA SEMANAL DE 40 HORAS QUEDANDO OBLIGADO EL
TRABAJADOR A LABORAR 5! EL PATRON LO REQUIERE AUN EN DIAS DE DESCANSO O FUERA
DE HORARIO NORMAL DE TRABAJO.

VIL. EL SUELDQ Y DEMAS PRESTACIONES QUE HABRA DE PERCIBIR: UN SUELDO NETO DE $7,600.96
(SIETE MIL SEISCIENTOS PESOS 96/100 M.N.} MENSUALES, QUE SE LE CUBRIRAN POR MITAD Y
POR QUINCENAS LABORALFS VENCIDAS A LOS DIAS QUINCE Y ULTIMO DE CADA MES
QUEDANDO INCLUIDO EN EL MISMQ EL PAGO DE LOS DIAS DE DESCANSO SEMANAL Y DE
DESCANSO OBLIGATORIO, ESTANDO OBLIGADO EL TRABAIADOR A FIRMAR LAS CONSTANCIAS
DE PAGO CORRESPONDIENTES.

VIIL EL LUGAR EN QUE PRESTARA 5US SERVICIOS: EN LAS INSTALACIONES DEL SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE EL GRULLO, JALISCO, UBICADO EN EL
DOMICILIO INDEPENDENCIA #40 DE EL GRULLO, JALISCO

IX. PROTESTA DEL SERVIDOR PUBLICO: SE ANEXA AL PRESENTE NOMBRAMIENTO
X LUGAR Y FECHA EN QUE SE EXPIDE: EL GRULLO, JALISCO 01 DE OCTUBRE DEL 2024
Xl FECHA EN QUE DEBE EMPEZAR A SURTIR EFECTOS: A PARTIR DEL 01 DE OCTUBRE DEL 2024

Xit NOMBRE Y FIRMA DE QUIEN LO EXPIDE ii

MTRA. FABIOLA AL

DIRECTORA GENERAL DEL $ISTEMA PARA EL DESARROLLO PRESIDENTA DEL SISTEMA PARA EL DESARROL! LE-RTlIl-o
INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE 15 pensite, OESTRO TESORO
EL GRULLO JALISCO EL GRULLO JALISCO s Cowmo 00 1a Giam

Con fundamento en el Articulo 63 de la Ley de Gobierno y la Administracion Publica Municipal del
Estado de Jalisco, la Secretaria General del H. Ayuntamjento Coi?slttngqéi de El Grullo, Jalisco;
Certifica y da fe.

LU 3 s B
LIC. EN PSIC,EhmRQANESSN’ﬁAMiREZ AMENEZ.
SECRETARIA GENERAL

Sistama para el Desarrotio Integral de la
Familla del Municipic de El Grutio, Salisco
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EL GRULLO, JALISCO, 01 DE OCTUBRE DEL 2024

Posteriormente la LAE. IRMA LORENA ZEPEDA CARDENAS, Directora General del Sistema
para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de El Grullo, Jalisco; con fundamento en los
articulos 17 fraccion IX y 18 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus
Municipios, procede a tomar la protesta de Ley, a la LIC. EN DERECHO KARLA LILIAN CHAVEZ PEREZ,

en los siguientes términos.

-éProtesta Usted desempefiar leal y patridticamente el cargo de TITULAR DE LA UNIDAD DE
TRANSPARENCIA, que se le confirié, guardar y hacer guardar la Constitucian Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, la particular del Estado de Jalisco y las Leyes que de ellas emanen, mirando en
todo momento por el bien y prosperidad de la Nacién y el Estado y el Municipio?

A lo que la interesada respondio: “SI, PROTESTO", sino lo hiciere asi, que Ia Nacion y el
Estado y el Municipio me io demanden.

ATENTAMENTE

Municipal
F .
MTRA. FABIOLA ALEtANORA RAMIREZ ROBLI 2..'.‘.-'—-'....-‘--“”6’
PRESIDENTA DEL SISTEMA PARA EL DESARRORL GRULLLZ)
INTEGRAL DE LA FAMILIA PEL MUNICIPIO DE INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO n[.';m,.
EL GRULLO JALISCO EL GRULLO JALISCO
i

LIC. EN DERECHOKARLA LILIAN CHAVEZ PEREZ
SERVIDOR PUBLICO

Con fundamento en el Articulo 63 de la Ley de Gobierno y la Administracion Publica
Municipal del Estado de Jalisco, la Secretaria General del H. Ayuntamiento Constitucional de El
Grullo, Jalisco; Certifica y da fe.

P g~
LIC. EN PSIC. ERIKAIANESSA RAMIREZ l(MEMEi
SECRETARIA GENERAL

72
Sistoma para el Desarrollo Integral de la E cnuo
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